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Tagesordnung der Dekanatssynode vom 12. November 2022

9:00 Uhr = Ankommen
Es stehen Kaffee, Tee und Geback bereit.
9:30 Uhr - Gottesdienst (Dekan Till Roth)

Danach ist Gelegenheit fiir einen Kaffee und erste Gesprache miteinander.

11:00 Uhr - Er6ffnung der Synode (Martin Hentschel)

BegriiBung durch Prasidiumsmitglied Martin Hentschel
Feststellung der Beschlussfahigkeit und Bestétigung des letzten Protokolls
Beschluss der Dekanatskollekten

EinfGhrung ins Thema der Synode und Vorstellung von Frau Joy Katzmarzik

e @ e o

11:20 Uhr - Erster Impuls von Dekan Till Roth

Was machen die Veranderungen der kirchlichen Lage mit uns? Austausch in Kleingruppen.

11:55 Uhr — Zweiter Impuls von Dekan Till Roth

Wie gehen wir mit unseren Gefiihlen und Gedanken um? AnschlieBend folgt eine Plenumszeit
unter dem Motto: ,Jetzt red' i". Die Plenumszeit ,Jetzt red' i* soll einen Raum bieten, um vor der
Dekanatsversammlung offen aussprechen zu kdnnen, was man zum kirchlichen Leben in unseren
Kirchengemeinden und im Dekanat denkt. Es kénnen Arger und Freude ausgesprochen werden. Es
kann sich inhaltlich um Anregung oder Beschwerde, Kritik oder Lob handeln. Dabei kénnen max. 8
Personen aus unserer Mitte zu Wort kommen. Die Redezeit betragt jeweils maximal 3 Minuten.

12:45 Uhr — 14:00 Uhr Abschluss des Vormittags und Mittagessen

In der Pause kdnnen bereits die Visualisierungen des Synodenverlaufs von Joy Katzmarzik
betrachtet werden.

14:15 Uhr - Kurzinterviews zu Bereichen der dekanatsweiten kirchlichen Arbeit

e Zum Bereich Kirchenmusik - Dekanatskantor Mark Genzel
e Zum Bereich Jugendarbeit - Dekanatsjugendreferentin Mona Schenker

14:50 Uhr - Austausch uber das kirchliche Leben in unseren Gemeinden in Gruppen

Bitte wéhlen Sie einen der folgenden 5 Workshop aus, um dort etwas aus anderen Gemeinden zu
erfahren, sich ndher kennenzulernen, sich mitzufreuen und vielleicht Anregungen mitzunehmen:

e Workshop 1: Mahlzeit - zusammen beim Essen

e Workshop 2: Outside - Kirche unter freiem Himmel

e Workshop 3: Generationenkirche - andere Gottesdienstformen

e Workshop 4: Lego, Schlunz & Co - Angebote fiir Kinder

e Workshop 5: Gemeinsam auf Zeit - projektorientierte Gemeindearbeit
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15:40 Uhr = Dritter Impuls von Dekan Till Roth

Was hilft uns, unseren Weg mit Hoffnung zu finden?

16:00 Uhr - Schlussworte, Dank und Reisesegen (Prasidiumsmitglied Manuela Weber)

Nach dem offiziellen Ende besteht die Mdglichkeiten den gesamten von Frau Katzmarzik
visualisierten Tagesverlauf zu betrachten. Auch Kaffee und Kuchen stehen noch bereit.

Gottesdienst zur Dekanatssynode
mit Feier des HI. Abendmahls am 12. November 2022 um 9:30 Uhr

Musikalisches Vorspiel (Klarinette und Klavier)

Votum und BegriiBung
Eingangslied: aus EG 449 - Die giildne Sonne voll Freud und Wonne

1. Die giildne Sonne voll Freud und Wonne bringt unsern Grenzen mit ihrem Glanzen ein
herzerquickendes, liebliches Licht. Mein Haupt und Glieder, die lagen darnieder; aber nun
steh ich, bin munter und fréhlich, schaue den Himmel mit meinem Gesicht.

3. Lasset uns singen, dem Schdpfer bringen Giiter und Gaben; was wir nur haben, alles sei
Gotte zum Opfer gesetzt! Die besten Giiter sind unsre Gemiiter; dankbare Lieder sind
Weihrauch und Widder, an welchen er sich am meisten ergotzt.

4. Abend und Morgen sind seine Sorgen; segnen und mehren, Ungliick verwehren sind seine
Werke und Taten allein. Wenn wir uns legen, so ist er zugegen; wenn wir aufstehen, so lasst
er aufgehen iiber uns seiner Barmherzigkeit Schein.

9. Gott, meine Krone, vergib und schone, lass meine Schulden in Gnad und Hulden aus deinen
Augen sein abgewandt. Sonsten regiere mich, lenke und fiihre, wie dir's gefallet; ich habe
gestellet alles in deine Beliebung und Hand.

Text: Paul Gerhardt 1666; Melodie und Satz: Johann Georg Ebeling 1666

Der Mensch vor Gott - Psalm 92 im Wechsel gesprochen

Das ist ein kostlich Ding, dem Herrn danken
und lobsingen deinem Namen, du Héchster,
des Morgens deine Gnade
und des Nachts deine Wahrheit verkiindigen
auf dem Psalter mit zehn Saiten,
auf der Harfe und zum Klang der Zither.
Denn, Herr, du ldssest mich frohlich singen von deinen Werken,
und ich rihme die Taten deiner Hande.
Herr, wie sind deine Werke so grof3!
Deine Gedanken sind sehr tief.



n Synodenberichtsheft 2022

Ein Torichter glaubt das nicht,
und ein Narr begreift es nicht.
Der Gerechte wird griinen wie ein Palmbaum,
er wird wachsen wie eine Zeder auf dem Libanon.
Die gepflanzt sind im Hause des Herrn,
werden in den Vorhofen unsres Gottes griinen.
Und wenn sie auch alt werden,
werden sie dennoch bliihen, fruchtbar und frisch sein,
dass sie verkiindigen, dass der Herr gerecht ist;
er ist mein Fels und kein Unrecht ist an ihm.

Ehre sei dem Vater und dem Sohn

Und dem Heiligen Geist,
wie im Anfang, so auch jetzt und allezeit
und in Ewigkeit. Amen.

Glorialied: EG 694 - Laudate omnes gentes

Lobsingt, ihr Vdlker alle, lobsingt und preist den Herrn, lobsingt, ihr Véiker alle, lobsingt
und preist den Herrn.

Laudate omnes gentes, laudate Dominum. Laudate omnes gentes, laudate Dominum.

Melodie und Satz: Jacques Berthier, Taizé 1978

Eingangsgebet
Biblische Lesung
Glaubensbekenntnis

Lied: KAA 045 - Wenn Glaube bei uns einzieht

0 | .

G e==——eE=mr=————=
% gJ | = r I)L —— ;L—;'J
1. Wenn Glau - be bm uns ein - ueht off-net
2. Wenn Lie - be beiuns ein - zieht, 6ff-net

3. Wenn Hoff - nung beiuns ein - zieht, 6ff-net

eSS reemEee

1 -3. sich dcr Ho-ri-zont. er f'm gen an zu le-hen,

we1i der Him - mel bei uns wohnt 1. chn Glau-be
2. Wenn  Lie - be
3. Wenn Hoff-nung
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1.-3. bei uns ein - zicht, 6ff-net sich der Ho - ri-

i [£al A, Dm B-
éﬁn SES==c==C==ssEss

zont. Wir fan - gen an zu le - Dben,

weil der Him - mel bei  uns wohnt.

Text: Martina Wittkowski 2004, Melodie: Ralf Grassler 2004
©Strube Verlag, Miinchen

Predigt

Predigtlied: KAA 060 - Wir haben Gottes Spuren festgestellt

1. Wir ha-ben Got - tes Spu-ren fest-ge - stellt
2. Blii - hen-de Bidu- me ha-ben wir ge- schn,
3. Bett - ler und Lah - me  sa-hen wir beim Tanz,

—— ; i | ; e N
P

auf un -sern Men-schen stra - Ben, Lie - be und
wo nie-mand sie  ver- mu - tet, Skla-ven,die
hor-ten, wie Stum-me spra- chen, durch to - te

. ,_ 5 ) . )
e

W T T T o e
Wir - me in der kal - ten Welr,

durch  das Was - ser gehn,
Fen - ster - hb'h—len kam ein Glangz,

B S e sEe——

<
Hoftf -nung, die wir fast ver - ga - Ben.
das die Her-ren i - ber - flu - tet

Strah-len, die die Nacht durch-bra - chen.
2 Kehrvers e \ )

: E’_ if'*'h’“ = o sm— (e - | :
= SE=====C=
Zei-chen und Wun-der  sa-hen wir ge-schehn
R " - . 2 s
é’*‘-’ S et

Q

in lingst ver-gang -nen Ta-gen, Gott wirdauch

Fe o f PRfree—a |
uns - re We - ge gehn,
éﬁ = o= o+

Text: Diethard Zils nach dem franz. “Nous avons vu les pas de notre Dieu”

van Michel Scouarnec; “tvd-Verlag, Diissetdorf
Melodie: jo Akepsimas *Melodie: Editions Musicales Studio SM, Paris

uns durch das Le - ben tra - gen.
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Ordinationsjubilden und Dienstjubildum

Lied zum Abendmahl: EG 220 - Herr, Du wollest uns bereiten

Herr, du wollest uns bereiten zu deines Mahles Seligkeiten; sei mitten unter uns, o Gott! /
Lass uns, Leben zu empfahen, mit glaubensvollem Herzen nahen und sprich uns los von
Siind und Tod. / Wir sind, o Jesu, dein; dein lass uns ewig sein! Amen, Amen. Anbetung dir!

Einst feiern wir das grof3e Abendmahl mit dir.

Text: Friedrich Gottlieb Klopstock 1758, bearbeitet von Albert Knapp 1837

Einsetzung des heiligen Abendmahls

Sanctus

Kehrvers Din

S == S

Lob, An-be - tung, Ruhm und Eh - re sei
Preis und Ju - bel dei - nem Na- men, Ko -

Strophe Dm

g J ._E_LL} bL e ——

in E - wig-keit! 1. Méch - tig blst

mg der Herr-lich-keit! Vor dir er-
Grm? C F Bk
e — 1 e E—
N § o N 9'_"_ = a_ .{l— 1 = j ,de f_l_,_ —
[}

du, der du das All re-gierst,  mit
bebt Him - mel und Erd und Meer. Al -

G o
=r—= i——1——— = e et =
e e
: —
star-ker Hand Vol - ker - ge - schi -cke fuhrst.
les, was lebt, muss sa-gen: Du bist Herr!

2. Heilig bist du, der in der Hohe thront, / unter dem Lob
der Engelheere wohnt. / Wer maBt sich an, bei ewger Glut
zu stehn? /| Wer kann den Herrn in seiner Schiéne sehn?
Kehrvers

Text und Melodie: Kommunitidt Gnadenthal

Austeilung in Form einer Wandelkommunion

Furbitten mit EG 697 als Zwischenruf:

Meine Hoffnung und meine Freude, meine Starke, mein Licht,
Christus, meine Zuversicht, auf dich vertrau ich und fiircht” mich nicht,
auf dich vertrau ich und fiircht” mich nicht!

Segen

Melodie und Satz: Jacques Berthier, Taizé, 1988, EG 697

Musik (Klarinette: Frank Luhn, Kiavier: Mark Genzel)
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Weitere Liedstrophen im Verlauf der Synode:

Aus EG 361 - Befiehl du deine Wege

1. Befiehl du deine Wege und was dein Herze krankt
der allertreusten Pflege des, der den Himmel lenkt. /
Der Wolken, Luft und Winden gibt Wege, Lauf und Bahn,
der wird auch Wege finden, da dein FuBB gehen kann.

2. Dem Herren musst du trauen, wenn dir's soll wohlergehn;
auf sein Werk musst du schauen, wenn dein Werk soll bestehn. |
Mit Sorgen und mit Grdmen und mit selbsteigner Pein
lasst Gott sich gar nichts nehmen, es muss erbeten sein.

3. Dein ewge Treu und Gnade, o Vater, weiB3 und sieht,
was gut sei oder schade dem sterblichen Gebliit; /
und was du dann erlesen, das treibst du, starker Held,
und bringst zum Stand und Wesen, was deinem Rat gefallt.

4, Weg hast du allerwegen, an Mitteln fehlt dir's nicht;
dein Tun ist lauter Segen, dein Gang ist lauter Licht; /
dein Werk kann niemand hindern, dein Arbeit darf nicht ruhn,
wenn du, was deinen Kindern ersprieBlich ist, willst tun.

5. Und ob gleich alle Teufel hier wollten widerstehn,
so wird doch ohne Zweifel Gott nicht zuriicke gehn; /
was er sich vorgenommen und was er haben will,
das muss doch endlich kommen zu seinem Zweck und Ziel.

6. Hoff, o du arme Seele, hoff und sei unverzagt!
Gott wird dich aus der Hohle, da dich der Kummer plagt, /
mit groBen Gnaden riicken; erwarte nur die Zeit,
so wirst du schon erblicken die Sonn der schionsten Freud.

7. Auf, auf, gib deinem Schmerze und Sorgen gute Nacht,
lass fahren, was das Herze betriibt und traurig macht; /
bist du doch nicht Regente, der alles fiihren soll,

Gott sitzt im Regimente und fiihret alles wohl.
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KAA 053 - Ich seh empor zu den Bergen

Kehrvers <

S=SSee=

Ich seh em-por zu den Ber-gen vol-ler

Dy el & Qi &
Db

Sehn-sucht: Wo ist Hil - fe? Mem Bei-stand

é? S — E=="¢ {L‘h lDJ 5

kommt von dem Ei- nen. Al-le Welt liegt in
G7 & Strophe Am Em

—d ________ = .____ e = n E— T — h_—_

Seems=iesetee it

sei-ner Hand. 1. Er lasst dei-nen Fuf3 nie-mals

2. Dein Gottbleibt bei dir wie ein
3. Er mb - ge dein Le-ben be-
C

¢ _é =SFS= 2= =k
wan - ken, und der dich be - hii- tet, schliaft nicht.
Schat - ten, und er lasstdich nie im__ Stich.

wah - ren und wen-de Ge-fahr von dir ab,

oy G
b g g td S

o) -
Er wird die Au - gen nie schlie- Ben,
Die Son-ne soll dich nicht blen - den

be-hi-te all dei-ne Schrit-te
Dy a7 C G’ DC

| | ¥ .Y '
1 i\] 1] | — -

S e e L =
er, der herrscht Ui - ber Raumund Zeit.
und nicht sté - ren der Mond bei Nacht.

bis ans Tor sei-ner E - wig- keit.

e
r| >

Text (hach Psalm 121): Ute Passarge 2009, Melodie: Andreas Lettau 2009
©Strube Verlag, Miinchen
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Aus EG 361 - Befiehl du deine Wege (Fortsetzung)

8.

10.

11.

12.

EG 407 -

Ihn, ihn lass tun und walten, er ist ein weiser Fiirst
und wird sich so verhalten, dass du dich wundern wirst, /
wenn er, wie ihm gebiihret, mit wunderbarem Rat
das Werk hinausgefiihret, das dich bekiimmert hat.

Er wird zwar eine Weile mit seinem Trost verziehn
und tun an seinem Teile, als hitt in seinem Sinn /
er deiner sich begeben und sollt'st du fiir und fiir
in Angst und Néten schweben, als frag er nichts nach dir.

Wird's aber sich befinden, dass du ihm treu verbleibst,

so wird er dich entbinden, da du's am mindsten glaubst; /
er wird dein Herze [6sen von der so schweren Last,

die du zu keinem Bdsen bisher getragen hast.

Wohl dir, du Kind der Treue, du hast und trdgst davon

mit Ruhm und Dankgeschreie den Sieg und Ehrenkron; /
Gott gibt dir selbst die Palmen in deine rechte Hand,

und du singst Freudenpsalmen dem, der dein Leid gewandt.

Mach End, o Herr, mach Ende mit aller unsrer Not;
stark unsre Fii3 und Hande und lass bis in den Tod [
uns allzeit deiner Pflege und Treu empfohlen sein,
so gehen unsre Wege gewiss zum Himmel ein.
Text: Paul Gerhardt 1653; Melodie: Bartholomaus Gesius 1603

Stern auf den ich schaue

Stern, auf den ich schaue, Fels, auf dem ich steh,
Flihrer, dem ich traue, Stab, an dem ich geh, /
Brot, von dem ich lebe, Quell, an dem ich ruh,
Ziel, das ich erstrebe, alles, Herr, bist du.

Ohne dich, wo kdme Kraft und Mut mir her?
Ohne dich, wer ndhme meine Biirde, wer? |
Ohne dich, zerstieben wiirden mir im Nu
Glauben, Hoffen, Lieben, alles, Herr, bist du.

Drum so will ich wallen meinen Pfad dahin,

bis die Glocken schallen und daheim ich bin. /
Dann mit neuem Klingen jauchz ich froh dir zu:
Nichts hab ich zu bringen, alles, Herr, bist du!

Text: Cornelius Friedrich Adolf Krummacher 1857; Mel: Mina Koch 1897



Synodenberichtsheft 2022

Ansprechpersonen im Dekanat Lohr a.Main

Ansprechpersonen im Dekanat

Telefon

E-Mail-Adresse

Evang.-Luth. Dekanatsbezirk Lohr

Anschrift:

Dr. Gustav-Woehrnitz-Weg 6, 97816 Lohr a.Main
Postadresse: Postfach 1505, 97805 Lohr a.Main

09352-87 16 10
Fax: 09352-8716 33

Dekanat.Lohr@elkb.de
Homepage:

www.evang-dekanat-lohr.de

Dekan Till Roth

Sprechzeiten nach Vereinbarung

(d) 09352-87 16 11
(pr) 09352-87 16 17

Till.Roth@elkb.de

Stellvertretender Dekan

Pfr. Robert Augustin

09732-24 00

Robert.Augustin@elkb.de
Pfarramt. Hammelburg@elkb.de

Dekanatsbiiro + Biiro des Schulreferats:

Kristin Schneider-Genge

09352-87 16 10

Kristin.Schneider-

Genge@elkb.de

Dekanatsbiiro, Veranstaltungen im Ulmerhaus,

Miete Dekanatsbus: Martina Klein

09352-87 16 12

Martina.Klein@elkb.de

Schulreferat:

Schulreferent KR Uwe Schlosser, Dipl.-Rel.-Pad.

01573-64 300 57

Uwe.Schlosser@elkb.de

Evangelische Jugend:
Dekanatsjugendreferentin Diakonin Mona Schenker

Dekanatsjugendpfarrerin Sabine Schlagmiiller

0152-27604741
09356-12 34

Mona.Schenker@elkb.de

Sabine.Schlagmiiller@elkb.de

Kirchenmusik:

Dekanatskantor KMD Mark Genzel

(d) 09352-87 16 25
(pr) 09352-50 82 50

Mark.Genzel@elkb.de

www.ev-kirchenmusik-lohr.de

Asylbewerber, Aussiedler:

Pfr. Thomas Schweizer [09351-34 85 Pfarramt.Gemuenden@elkb.de
Brot fiir die Welt, Mission, Partnerschaft Oldonyo
Sambu: Pfr. Gunnar Zwing |09356-61 74 Pfarramt.Mittelsinn@elkb.de

Christlich-jidischer Dialog: Carolin Esgen

09352-80 76 30

Carolin.Esgen@elkb.de

Datenschutz:

Diakon Florian Kiihling

093179-62 56 8
0151-1850 7999

Datenschutz.Verbund1@elkb.de

Diakonie, Erwachsenenbildung, Missionarische
Dienste, Sekten, religiése Gruppierungen:

Pfr. Michael Nachtrab

09355-12 42

Pfarramt.Partenstein@elkb.de
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Ansprechpersonen im Dekanat Telefon E-Mail-Adresse
Ehrenamtliche, Vertrauensperson:
Martin Hentschel |09747-7111 Martin.Hentschel@elkb.de
Frauenbeauftragte: 0175-89 56 79 3 walter-christa-heil@agmx.de
Christa Heil |09747-49 8
Martina Klein [09352-87 16 12 Martina.Klein @elkb.de

Gehorlosen- und Schwerhorigen-Seelsorge,

Kindergarten: Pfr. Robert Augustin

09732-24 00

Robert.Augustin@elkb.de

Pfarramt.Hammelburg@elkb.de

Deutscher Evangelischer Kirchentag 2023:
Wilfried Abel

09391-90 65 378

wilfried.abel1 @web.de

Gottesdienst, Diasporawerke: Gustav-Adolf-Werk,

Martin-Luther-Verein

Thomas.Kohl@elkb.de

Pfr. Thomas Koh| |09357-57 7 Pfarramt.Dittlofsroda@gmail.com
Kindergottesdienst:
Pfr.in Adelheid Augustin [09732-24 00 Adelheid @Robert-Augustin.de
Konfirmanden
Pfr. Niels Honerlage [09744-9272 Niels.Hoenerlage @elkb.de

Krankenhaus-Seelsorge, Besuchsdienst:

Pfr. Heinrich Spittler

06095-99 43 747

Heiner.Spittler@aol.com

Lektoren und Pradikanten:

Pfr.in Regina Schenk [09747-206 Regina.Schenk@elkb.de
Notfall-Seelsorge:
DB Norden Pfr.in Barbara Weichert |09746-240 Pfarramt Zeitlofs@elkb.de
DB Siiden Gabi Rosch, Mittelsinn s = e Ekkehard.Roesch@t-online.de
0171-72 73 095
Okumene:
DB Norden Pfr. Niels Honerlage  [09744-9272 Niels.Hoenerlage@elkb.de
DB Siiden Dekan Till Roth (d) 09352-87 16 11 |Till.Roth@elkb.de

Posaunenchorleiterin: Magdalena Braun

Posaunenobmann: Esther Seemann, Norbert Rsch

09358-97 02 48

M.Doeblinger@gmx.de

Esther-Seemann@online.de
No.Roesch@t-online.de

Sexuelle Gewalt und Missbrauch: - Beauftragter ge

sucht -

Umwelt: Joachim Weichert

Pfarramt Zeitlofs:

09746-240

Weichert.Sterbfritz@online.de
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Bericht von Dekan Till Roth

Liebe Synodale, liebe Schwestern und Briider,

1. Einleitung

Mein Bericht soll in diesem Jahr in verdnderter Weise geschehen: Alle

Rechenschaftsberichte und wichtigen Informationen aus dem Dekanat
lege ich lhnen hier in schriftlicher Form vor. Wahrend der Synode selbst sollen meine Redebeitrage
ganz dem Umgang mit den Herausforderungen dienen, vor denen wir im kirchlichen Leben stehen.
Da wir nur eine Dekanatssynode im Jahr haben (etliche Dekanate haben zwei pro Jahr), will die
Zeit gut eingesetzt und geplant sein. Mit dieser aufgeteilten Form bitte ich Sie zugleich, sich noch
auBerhalb der Synode Zeit zu nehmen, diesen schriftlichen Rechenschaftsbericht wie auch die
anderen Berichte aus den Beauftragungen, Arbeitsfeldern und Einrichtungen unseres

Dekanatsbezirks zur Kenntnis zu nehmen.

Wir stehen zurzeit in der Umsetzung der Landesstellenplanung 2020. Schon der hinter uns
liegende Teil dieses Prozesses hat uns in den Gemeinden deutlich vor Augen gefiihrt, dass wir mit
teilweise gravierenden Veranderungen zu rechnen haben. Im Blick auf unsere kirchlichen Geb&ude
haben wir es - zumindest bei den Pfarr- und Gemeindehdusern - mit einer dhnlichen Entwicklung
wie beim Stellenabbau zu tun. Und wie sich angesichts sehr vieler Ruhestandversetzungen bei
Pfarrerinnen und Pfarrern in den ndchsten Jahren die frei werdenden Stellen besetzen lassen
werden, ist ungewiss. Weil uns diese Themen stark beschaftigen und Sorgen bereiten, sollen sie
auf der Dekanatssynode im Vordergrund stehen und in meinen Redebeitrdgen thematisiert
werden. So kam im Vorbereitungsausschuss unser Thema zustande ,Einen Weg finden zwischen
Abbriichen, Umbriichen und Aufbriichen”, das wir - nicht als Vertréstung oder fromme
Ubertiinchung, sondern aus Uberzeugung - mit dem biblischen Motto ,Immer reicher werden an

Hoffnung" verbunden haben.

Vor einigen Wochen habe ich mit meiner Frau die Evangelische St. Johannes-Kirche in Mainz
besucht. Wir haben gestaunt: die ganze Kirche eine einzige Baustelle. Auf gesicherten
Baustellenstegen kann man Gber die freigelegten Ausgrabungen laufen. An allen Wanden Geruste
bis unter die Decke. Dieser Zustand ist seit 2013 so! Eigentlich wollte die Kirchengemeinde nur
eine FuBbodenheizung einbauen; daraus wurde eine archaologische Sensation. Aus Vermutungen
wurde Gewissheit: die Johanniskirche ist ,Der Alte Dom" von Mainz. Was uns jedoch mindestens
genauso fasziniert hat wie diese archdologische Entdeckung ist, dass die Gemeinde dort weiterhin

Gottesdienste feiert - mitten auf der Baustelle. Dabei hat sie aus der Not eine Tugend gemacht.
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Mit der Entdeckung, die anfangs wie ein
Schicksalsschlag fiir die Gemeinde gewesen sein
muss, geht diese offen und positiv um: ein
Freundeskreis hat eine ansprechende
Offentlichkeitsarbeit auf die Beine gestellt (siehe
auch www.mainz-alter-dom.de); vor allem fand
man einen Weg, konstruktiv mit dem
vermeintlichen Ende der Kirchenraumnutzung
umzugehen: Aus der Baustelle wurde ein i

ungewohnlicher Ort fiir die Gottesdienstfeier

(siehe Foto)!

ﬁg
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St. Johanniskirche Mainz, Foto: Till Roth

Fiir mich ist das zum Symbol geworden, dass aus

Abbriichen auch Aufbriiche entstehen konnen.
Rickbauprozesse in unserer Landeskirche miissen keine Sackgassen oder Endstationen sein, und
sie sind kein Widerspruch zu (kleinen) geistlichen Neuanfingen. Ich denke, es wird stark auf

unseren Glauben und unsere innere Einstellung ankommen.

2. Riickblick

Hinter uns liegt der zweite Corona-Winter 2021/22, der noch einmal starke Einschrankungen fiir
das Gemeindeleben bedeutet hat. Erst seit wenigen Monaten haben die meisten Menschen in
Politik und Gesellschaft zu einer lockeren, aber nicht unvorsichtigen Umgangsweise mit dem
SARS-CoV-2 gefunden. Wenn ich gefragt werde, wie sich die Pandemie auf das kirchliche Leben
ausgewirkt habe, antworte ich meistens: Sie war und ist Gift fiir das kirchliche Leben, das sehr
stark von Begegnung und Gemeinschaft lebt. Daher war es besonders wichtig, dass wir am
12. Marz wieder eine dekanatsweite Zusammenkunft der Kirchenvorstinde abhalten konnten.
Nachdem 2020 und 2021 die Kirchenvorsteher-Wochenenden wegen Corona abgesagt werden
mussten, haben wir fiir dieses Jahr immerhin zu einem Tag ohne Ubernachtung und ohne zu viele
Begegnungen in Innenrdumen in die Sinngrundhalie Burgsinn eingeladen. Dieser Tag wurde gut
angenommen, und es hat sich gezeigt, dass sich sogar mehr Kirchenvorsteher und

Kirchenvorsteherinnen zu einem einzelnen Tag in der Ndhe aufmachen. Auf dem Hintergrund der
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Besuche des Dekanatsausschusses in allen Kirchenvorstinden zum Thema Landesstellenplanung

ging es darum, was uns als Kirche bei weniger Ressourcen Hoffnung fiir die Zukunft geben kann.

Luftbild von den Uiber 50 Teilnehmer/-innen des Kirchenvorstehertags ,Kirche mit Hoffnung* am 12.03.22 in Burgsinn.
(Foto: Marius Schiagmiiller)

Erst in diesem Sommer, aber immerhin seit dem, haben unsere Gemeinden wieder ihr gewohntes
Programm aufgenommen: Angebote fiir Kinder und Senior/-innen finden wieder statt, wenn auch
hiufig mit kleineren Teilnehmerzahlen. Das merken wir auch in den meisten Gottesdiensten.
Teilweise miissen wir uns erst selbst aus einer gewissen Lethargie herausbewegen und den Stand-
by-Modus (iberwinden. Mir geht es selbst bisweilen so, und wir haben uns darliber offen im
Pfarrkapitel ausgetauscht. Auch Gemeindefeste und Kirchweihfeste wurden in den letzten
Monaten wieder gewagt. Im Juni fand ein Dekanatstreffen fiir die Pfarramtssekretdrinnen statt,
Ende Juli eine Dekanatsfahrt zu den Passionsspielen in Oberammergau mit gut 40
Teilnehmer/-innen. Im September fand der Dekanatsfrauentag in Lohr fiir die Region Siid statt,
und Anfang Oktober gab es nach zwei Jahren Entfall wieder einen Ausflug, den die
Mitarbeitervertretung fiir alle Beschéftigten im Dekanat organisiert hat. Es tut sehr gut, dass diese

Veranstaltungen mit ihren wichtigen Begegnungen wieder mdglich sind!
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Im Marz fanden die Neuwahlen
zur Gemeinsamen Mitarbeiter-
vertretung fiir alle Dienststellen
im Dekanat (mit Ausnahme des
Diakonischen Werks Lohr) statt.
Siehe dazu auch den eigenen
Bericht der GMAV. Anfang Mai

kam das Pfarrkapitel - ebenfalls

nach zwei Jahren Entfall - wieder

Passionsspiele Oberammergau. Blick auf die Kulisse vor der Auffihrung mit
4.500 Zuschauern. Foto: Till Roth

zu einem dreitdgigen Konvent
zusammen. Die Zeit im Kloster
Triefenstein stand unter dem Thema ,Komm zu uns, Heiliger Geist" und befasste sich mit unseren
Erfahrungen mit dem Wirken des Heiligen Geistes in unseren Gemeinden und in der eigenen
Biografie. Die monatlichen Pfarrkonferenzen am Dienstagnachmittag fanden alle in Prasenz statt
bis auf die im Februar (per Zoom). Im zuriickliegenden Jahr waren die Themen der Konferenzen
stark von aktuellen Themen unserer Landeskirche bestimmt, die mal mehr organisatorisch und
verwaltungstechnisch, andere Male mehr inhaltlich gepragt waren: Schulung zum Verfassen des
geistlichen Worts in der Lokalzeitung; Umstellung von Honorarvertragen auf Dienstvertrdge bei
den Organisten; Information zum Deutschen Evangelischen Kirchentag 2023; Vorstellung der
neuen Konfirmanden-Rahmenrichtlinien; Schulung zum Datenschutz. Die Schulung zum Umgang
mit Sexualisierter Gewalt musste verschoben werden; dieses Thema wird uns in allen
Kirchengemeinden noch beschaftigen, da bis Ende 2024 auf allen Ebenen entsprechende
Schutzkonzepte erstellt sein sollen. Siehe dazu auch die Erstinformation auf der Dekanat-
Homepage unter www.evang-dekanat-lohr.de/sexualisierte-gewalt-der-kirche-darf-kein-tabu-

bleiben.

Auch die Kirchenmusik hat nach einer langen Corona-Zwangs-Pause wieder begonnen
aufzuleben. Auch hier ist Erleichterung, Dankbarkeit und neue Begeisterung deutlich zu spuren,
auch wenn die Bedingungen fiir Konzerte, die fiir den kommenden Winter geplant sind, nicht
absehbar sind und auch wenn das Singen im Chor nach wie vor ein hoheres Ansteckungspotenzial
darstellt. Dennoch sind der Bedarf und die Freude am Singen hoch; in Lohr sind sogar einige Neue
zu den Chdren hinzugekommen. Am 3. Juli fand seit Beginn der Pandemie erstmals wieder ein

Kantatengottesdienst statt; am 6. November fand anlasslich des 350. Todestages von Heinrich
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Schiitz, dem ,Vater der protestantischen Kirchenmusik", ein weiterer Kantatengottesdienst statt.

Zur Kirchenmusik verweise ich auf den Bericht von Mark Genzel in diesem Heft.

Ich freue mich sehr, dass der Dienst unserer Lektorinnen und Lektoren sowie Pradikantinnen
und Pridikanten in den Gemeinden sehr rege ist und neue Ehrenamtliche in diesem Bereich
hinzukommen. Auch die dekanatsweiten Fortbildungsangebote, die dreimal im Jahr stattfinden,
werden relativ gut angenommen. Ich méchte mich an dieser Stelle herzlich bedanken: Ohne die
Lektoren Pradikanten kdnnten bei weitem nicht so viele Gottesdienste in unseren Gemeinden
stattfinden! Sie bereichern mit ihrer Lebenserfahrung und ihrem Zugang zum Glauben die

Verkiindigung. Siehe dazu auch den ausfiihrlicheren Bericht von Pfarrerin Schenk.

Beeindruckend fand ich, was im Friihjahr in der Kirchengemeinde Briickenau an ganz praktischer
Fliichtlingshilfe mdglich war. Mehrere Transporte von Fliichtlingen aus der Ukrainer wurden im
evangelischen Haus empfangen, versorgt, zum Teil zwischenuntergebracht und weitergeleitet.
Viele Helfer aus der Kirchengemeinde und ihrem Umkreis haben sich hier diakonisch engagiert.
Aus diesem Grund habe ich einem eigenen Rericht dariiher Plat7 in diesem Heft eingeraumt. Hier
sehen wir so deutlich, dass gerade unsere diakonischen Aufgaben als Kirche kein ,social
distancing” - aus welchen gesundheitlichen Gefdhrdungslagen auch immer zulassen.
Diakonische Hilfe erfordert Nahe, Augenkontakt und Zupacken. Vergessen bzw. verlernen wir das

nicht!

SchlieBlich blicken wir zuriick auf inzwischen 16 Monate Vakanz in unserer groBten
Kirchengemeinde Marktheidenfeld (2.667 Gemeindeglieder). Es gab zwar zwei Interessenten, bei
denen leider eine Bewerbung nicht zustande kam. Dennoch iiberrascht es, dass sich fiir diese
attraktive Stelle noch niemand gefunden hat! Pfarrerin Allolio ging zum 1.10.2019 in den
Ruhestand; seitdem ist die halbe zweite Pfarrstelle vakant. Ich mochte an dieser Stelle allen
danken, die dazu beitragen, dass das Gemeindeleben weiterlduft: einem engagierten
Kirchenvorstand, der Pfarramtssekretdrin, die 2 Stunden mehr Arbeit leistet, Pfarrer Michael
Kelinske, der die Geschaftsfiihrung wahrend der Vakanz innehat, Pfarrer Spittler, der den
Bauausschuss leitet (seit September habe ich selbst aufgrund seiner Erkrankung die Leitung
ibernommen), Lektor Wilfried Abel, der viele Gottesdienste hilt, und allen anderen, die
Gottesdienste feiern. Immerhin ist Daniela Hoffmann als Jugendreferentin mit einer halben Stelle
in Marktheidenfeld und leitet die Konfirmanden- und Familienarbeit. Pfarrerin Rauh versorgt mit
einer Viertelstelle die Altenheime und Kasualien. Ein groBer Dank an alle! Beten wir weiter fir die

Besetzung der Stellen.
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3. Von Personen

In diesem Abschnitt will ich aus dem Dekanat Aktuelles zu Personen ohne den Anspruch auf
Vollstandigkeit berichten. Seit einem Jahr ist Pfarrer Robert Augustin als neuer stellvertretender
Dekan im Amt nach Beschluss des Dekanatsausschusses am 7.10.2021 und vorheriger Anhérung
des Pfarrkapitels. Seine Dienstordnung wurde im Dekanatsausschuss vor einem Monat vorgestellt.
Er entlastet Dekan Roth nach Absprache, ibernimmt Reprédsentationsaufgaben vor allem im

Bereich des Landkreises Bad Kissingen und leitet einzelne Projekte.

Martin Henschel (Geroda) ist seit gut einem Jahr Enrenamtsbeauftragter und in dieser Funktion
auf alle Fragen rund um das ehrenamtliche Engagement ansprechbar (siehe www.evang-dekanat-

lohr.de/ehrenamt).

Zur neuen GMAV-Vorsitzenden wurde Melanie Reusch (Pfarramtssekretarin der Kirchengemeinde
Zeitlofs) gewahlt, 2. Vorsitzender ist Dr. Markus Jobst (Bad Briickenau). Siehe auch www.evang-

dekanat-lohr.de/gemeinsame-mitarbeitervertretung.

Am 29. Mai wurden in einem Gottesdienst in Lohr Carolin Esgen und Christina Roth zum Dienst
als Pradikantinnen beauftragt. In der Pradikantenausbildung stehen zurzeit Christine Gehrlein
(Wildflecken), Martin Henschel (Geroda) und Dirk Honerlage (Bad Briickenau). Die Ausbildung
zum Lektor beginnen demnichst Ehepaar von TruchseB (Waizenbach) und Arved Meyer
(Burgsinn). Verstorben ist Anfang September Lektorin Helma Kiinstler (Mittelsinn) im Alter von

76 Jahren, die von 1994 bis 2019 titig war.

Am 26. Juni feierten die Kirchengemeinden WeiBenbach, Detter und Heiligkreuz die Installation
ihres Pfarrers Niels Honerlage in WeiBenbach, der sich nach seiner dreijahrigen Probedienstzeit

auf die dortige Pfarrstelle beworben hatte und zum Pfarrer auf Lebenszeit in der ELKB berufen

wurde.

Am 3. Juli 2022 wurde Dekanatskantor Mark Genzel in
einem festlichen Gottesdienst in Lohr der Titel des
Kirchenmusikdirektors verliehen. Dazu hielt

Landeskirchen-Musikdirektor Ulrich Knorr die Laudatio.

Am 16. September feierte Manuela Weber ihr 25-j3hriges

_ Sl ‘ »
Mark Genzel und Ulrich Knorr, Foto: Heike Brand|
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Grundschulen im Landkreis Main-Spessart Religionsunterricht erteilt.

Ihre Beauftragung zum Schutz vor sexuellen Missbrauch in der Evangelischen Jugend gibt Jutta

Miiller (Hammelburg) ab. Sie war seit 2010 Ansprechperson in diesem Bereich.

Wenn wir den Blick aufs kommende Jahr richten, dann haben wir uns auf drei
Ruhestandsversetzungen einzustellen: Am 19. Marz 2023 wird Pfarrer Heiner Spittler in Lohr
verabschiedet; er tritt Ende Mai in den Ruhestand. Am 14. Mai wird Pfarrer Gunnar Zwing in
Mittelsinn verabschiedet; er tritt Ende Juni in den Ruhestand. Ende des Jahres wird Pfarrer Gerd
Kirchner verabschiedet, der Ende Januar 2024 in den Ruhestand tritt. AuBerdem verldsst uns im

Sommer Daniela Hoffmann (Marktheidenfeld), deren Dienstvertrag zum 31. August 2023 endet.

Allen ehren-und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern danke ich fiir ihr treues

Engagement in den Gemeinden und den Aufgabenbereichen unseres Dekanats!
4. Aus der Arbeit des Dekanatsausschusses

Der Dekanatsausschuss besteht zurzeit aus 13 Mitgliedern, die mit hohem Engagement und
Verantwortungsbewusstsein und groBer RegelmaBigkeit zusammenkommen. Nach dem Wegzug
von Pfarrer Topfer wurde Gerd Rauh aus Marktheidenfeld berufen; Pfarrer Robert Augustin gehdrt
als stellvertretender Dekan qua Amt neu zum Gremium dazu. Im letzten Jahr fanden fiinf

Sitzungen und eine halbtdgige Klausur statt.

Themen in der Sitzung am 2.12.2021 waren u.a. der Pfarrhausbedarfsplan unseres Dekanats und
die Landesstellenplanung. Am 3.2.22 ging es um die Dekanats-Jugendarbeit, nochmals um den
Pfarrhausbedarfsplan und darum, wie die KV-Freizeit unter Corona-Bedingungen durchgefiihrt
werden kann. Dabei kam kurzfristig die Umplanung zu einem Kirchenvorsteher-Tag in Burgsinn
heraus. Dieser wurde in der folgenden Sitzung am 29.3.22 ausgewertet; aulBBerdem ging es
ausfihrlich um die eingereichten  Stellungnahmen der Kirchengemeinden zum

Verteilungsvorschlag zur Landesstellenplanung.

Am 27.5. nahm sich der Dekanatsausschuss einen halben Tag Zeit fir eine Klausur, die zum einen
dem vertieften Kennenlernen untereinander diente, zum anderen ging es um Anregungen eines
theologischen Aufsatzes zum Thema ,Zukunft der Kirche". In der Sitzung am 14.7. stand der
Bericht der Dekanatsjugendreferentin nach ihrem ersten Jahr auf der Stelle im Mittelpunkt, der
Verteilungsbeschluss zur Landesstellenplanung wurde gefasst, die Jahresrechnung 2022 wurde

ebenso wie der Bericht aus dem Gebdudekonzeptionsausschuss zur Kenntnis genommen.
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Am 11.10. wurde lber das Thema der KV-Freizeit 2023 beraten, liber die Verwendung der
Erganzungszuweisung ab 2023 beraten und beschlossen, weitere finanzielle Angelegenheiten
behandelt sowie iber den Stand der Umsetzung der Landesstellenplanung diskutiert. Die
Sitzungen dauern gewdhnlich von 19 bis 22 Uhr und finden in vertrauensvoller Offenheit und
konzentrierter Arbeitsatmosphére statt. Ich danke fiir die gute Zusammenarbeit und mdchte mich
daflir einsetzen, dass dies weiter so stattfinden kann, damit der Dekanatsausschuss seine

verantwortungsvolle Aufgabe fiir unser Dekanat wahrnehmen kann.
5. Anstehende Projekte im Dekanat

[n diesem Abschnitt mdchte ich Sie lber besondere dekanatsweite Themen und Projekte
informieren, die im kommenden Jahr bzw. den néchsten Jahren anstehen. Ergénzendes lesen Sie

unten aus den verschiedenen Arbeitsfeldern und Beauftragungen.

Da ist zum einen das ,Projekt Kirchenpost”. Im Rahmen dieses Projekts werden alle
Kirchenmitglieder (ab 13 Jahren) regelmiBig direkt und persénlich angeschrieben. Die
Anschreiben sind nach Jahrgangen und Themen differenziert und inhaltlich als Serie konzipiert.
Sie sollen einen aufmerksamen Kontakt zu den Mitgliedern herstellen, liber kirchliche Aktivitaten
vielfdltig informieren, niitzliche Angebote machen und so die Kirchenmitgliedschaft starken. Das
Projekt wurde von der Landeskirche aufgesetzt, professionell entworfen und wird auch komplett
von der Landeskirche finanziert. Der Dekanatsausschuss hat die Teilnahme an diesem Projekt fiir
die Jahre 2023-2028 beschlossen; das Pfarrkapitel hat im Juni die Teilnahme einstimmig
befiirwortet. Ansprechperson und zugleich Verbindung zur Landeskirche (fiir die Bereitstellung
von Bildmaterial und Informationen aus unserem Dekanat) ist stellvertretender Dekan Robert
Augustin. Die Pfarrerinnen und Pfarrer sollten die Kirchenvorstinde dariiber informiert haben;

Anschauungsmaterial fiir die Kirchenpost liegt wahrend der Synode aus.

Von 7.-11. Juni 2023 findet der Deutsche Evangelische Kirchentag in Niirnberg statt. Als
gastgebende Landeskirche gestalten die Regionen und Dekanate Bayerns den ,Abend der
Begegnung” am Mittwoch, 7. Juni. Einige hundert Stande mit Informationen, Aktionen und Imbiss
sollen an diesem Abend zwischen 18:30 Uhr und 22:30 Uhr in der Innenstadt Niirnbergs zum
Verweilen einladen. Unter Leitung unseres Dekanats-Botschafters Wilfried Abel (Marktheidenfeld)
fand im Oktober ein Vorbereitungstreffen statt, um die Beteiligung aus unserem Dekanat zu
organisieren. Voraussichtlich werden wir 5-6 Stdnde gestalten; interessierte Ehrenamtliche, die

sich diesen Mittwoch frei nehmen und helfen wollen, sind herzlich willkommen und mégen sich
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bis spatestens Februar im Dekanat melden. Sie kdnnen dafiir auch bei Bedarf eine Dauerkarte zum

ermaBigten Preis von 30,- statt 109,- € erwerben.

Besonders freue ich mich, dass wir das gemeinsame Angebot von Amt fiir Gemeindedienst, Kirche
mit Kindern, Amt fir Jugendarbeit, KiTa-Verband, Religionspddagogischen Institut,
Gottesdienstinstitut und Konfi-Lab ins Dekanat holen konnten: Am Samstag, 8. Juli, findet dieser
Impuls- und Fortbildungstag .Kinder in die Mitte" fiir Ehrenamtliche und potentielle
Mitarbeitende in Hammelburg von 10:00 bis 16:30 Uhr statt. Ich habe bereits bei der
Dekanatssynode vor einem Jahr Informationsmaterial dazu ausgelegt. Bitte reservieren Sie diesen
Tag in Ihrem neuen Jahreskalender, sofern sie sich im Bereich Kinder- und Jugendarbeit

engagieren und laden Sie in ihren Gemeinden dazu ein. Es ist eine groBe Chance!

Die beiden Projekte ,Kirchenpost” und ,Kinder in die Mitte" verstehe ich als Teil einer
missionarisch ausgerichteten Gemeindearbeit und einer ,missionalen Haltung”, d.h. eine
Einstellung, die auf andere Menschen (Kirchenmitglieder genauso wie AuBenstehende) zugeht
und sie zum Glauben an Jesus Christus einlddt. Ich hatte vor, dazu einen Arbeitskreis fiir unser
Dekanat ins Leben zu rufen, bin aber leider — auBer einer allgemeinen Aufgabenbeschreibung -

noch nicht zur Umsetzung gekommen.

Nachdem der theologische Studientag (fiir hauptamtliche und theologisch interessierte} mit Prof.
Peter Zimmerling aus Leipzig zu Dietrich Bonhoeffer ein Erfolg war - trotz Pandemieveriage haben
am 19.2. iiber 30 Personen aus unserem Dekanat und dariiber hinaus teilgenommen -, ist fiir das
kommende Jahr wieder ein solches theologisches Seminar geplant. Am Samstag, 17. Juni 23,
wird Prof. Michael Herbst nach Lohr kommen und mit uns zum Thema ,Aufbruch im Umbruch -
Orientierung und Chancen in der gegenwiartigen Kirchenkrise” arbeiten. Flyer dazu erscheinen

noch.

Bereits 2021 fand ja eine dreiteilige Weiterbildung fir Ehrenamtliche aus den Gemeinden
.Grundlagenseminar Begleitende Seelsorge” statt. Die Riickmeldungen waren sehr positiv, und ich
halte das fir sehr wichtige Stdrkung der Gemeindearbeit, wenn Ehrenamtliche in ihrer
Gesprichskompetenz und mit einfachen psychologischen Kenntnissen zu geriistet werden und die
Hauptamtlichen unterstiitzen. Bei Bedarf kdnnte 2024 das Grundlagenseminar noch einmal

angeboten werden.

Fir Kirchenvorstéande gibt es im kommenden Jahr zwei wichtige Angebote und Termine: Zum einen
findet (hoffentlich) ein Kirchenvorsteher-Wochenende statt. Von 10.-12. Madrz 2023 sind wir in

der prachtigen Tagungsstatte Wildbad in Rothenburg o.d. Tauber zu Gast. Referentin ist u.a. unsere
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Regionalbischofin Gisela Bornowski. Thematisch soll es um das Thema ,Zukunft unserer Gebdude"
gehen. Bei seiner Auswertung des diesjahrigen Kirchenvorstehertages in Burgsinn am 12. Mérz
(siche oben) hat der Dekanatsausschuss beschlossen, im jihrlichen Wechsel einmal einen
Kirchenvorsteher-Wochenende (von Freitagabend bis Sonntagmittag, wobei man auch nur zum
inhaltlichen Teil am Samstag anreisen kann) und das néachste Mal einen Kirchenvorsteher-Tag
innerhalb des Dekanats zu planen. Dies soll denen entgegenkommen, die sich nicht die Zeit fiir
ein ganzes Wochenende und eine lange Fahrt nehmen wollen oder kdnnen. Zum anderen findet
am Samstag, 23. September 2023, ein Abend der Begegnung fiir die Kirchenvorstande unseres
Dekanats und des Nachbardekanats Bad Neustadt a.d.Saale in den Christlichen Gastehdusern
Hohe Rhén (Tagungs- und Erholungszentrum in Bischofsheim) statt. Auch die Lektor/-innen und
Pradikant/-innen werden dazu eingeladen sein. Beginn ist um 16:30 Uhr, neben einem Abendessen

und Zeit zu Begegnung wird es Impulse fiir Gottesdienst und Gemeindeleben geben.
6. Die Landesstellenplanung 2020

Der Verteilungsbeschluss ging zwar allen Kirchengemeinden sowie Dekanatskantor und
Dekanatsjugendreferentin im Juli zu und miisste von daher bekannt sein. Nach § 2,4 der
Landesstellenplanungsverordnung (LstplV) muss jedoch auch die Dekanatssynode Ulber den

Verteilungsbeschluss informiert werden, was hiermit geschehen soll.

Folgender Stellenplan soll nach einstimmigen Beschluss zum 1.7.2023 in Kraft treten. Dieses
Datum lehnt sich an den Ruhestandseintritt von Pfarrer Zwing und somit an die Bildung der neuen
Pfarrei aus den Kirchengemeinden Burgsinn und Mittelsinn an. Ab da gibt es in unserem Dekanat

nur noch 17,5 Stellen.

Pfarrei Stellen Anmerkungen
Region Nord
Bad Briickenau 10t Es kommen 0,25 Dienstleistung (DL) aus der

KG Zeitlofs, eine 0,25 RE-Stelle fir
Altenheimseelsorge aus der KG Geroda sowie
eine 0,25 RE-Stelle fiir Klinik- und
Kurseelsorge aus der KG Wildflecken hinzu.

WeiBenbach 10t Davon 0,25 Regionaler Einsatz (RE), zzt.
Vakanzvertretung, ab 1.7.2023
Dekanatsjugendpfarrer.

Zeitlofs 05t verkniipft mit 0,5 RE-Stelle (s.u.)
Geroda 05t verkniipft mit 0,5 RE-Stelle (s.u.)
Wildflecken 05t verkniipft mit 0,5 RE-Stelle (s.u.)
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Region Ost

Hammelburg 1,0t Es kommen 0,25 Dienstleistung (DL) aus der
KG Dittlofsroda hinzu

Dittlofsroda 05t

Héllrich 05t | verkniipft mit 0,25 RE-Stelle (0,1
Dienstleistung in KG Héllrich, 0,15 RE
Altenheimseelsorge Gemiinden)

Region Mitte

Gemdiinden 10t Es kommen 0,15 RE aus Hdllrich hinzu fiir die
Altenheimseelsorge

Burgsinn und Mittelsinn 10t Mit Ruhestandseintritt von Pfr. Zwing soll
zum 1.7.2023 eine neue Pfarrei gebildet
werden, die aus den beiden selbsténdigen KG
Burgsinn und Mittelsinn besteht

Region Siid

Partenstein 10t

Lohr 1,48 t Lohr I: 0,48 (verkniipft mit 0,52 Leitung)
Lohr1l: 1,0

Marktheidenfeld 1,5t Marktheidenfeld 1: 1,0
Marktheidenfeld I1: 0,5
Es kommt 0,25 RE-Stelle hinzu (zurzeit mit
Hollrich verkniipft)

Dekanatsebene

Dekan/Leitungskapazitat 052t

Kirchenmusik 1,0 wie bisher 0,5 Dekanat und 0,5 KG Lohr

Dekanatsjugendreferentin 1,0 tp Davon 0,5 Dienstauftrag in der Region Ost

Krankenhausseelsorge 05t Kliniken in Lohr

Regionaler Einsatz Region Sid 051t

Regionaler Einsatz Region Mitte | 0,5t

Regionaler Einsatz Region Ost 05t DL in KG Marktheidenfeld (0,25), DL in KG
Héllrich (0,1) und Altenheimseelsorge
Gemiinden (0,15) - bei Héllrich

Regionaler Einsatz Region Nord 05t DL in Region Nord (0,25) und
Altenheimseelsorge Bad Briickenau (0,25) -
bei Geroda

Regionaler Einsatz Region Nord 05t Diakonie in der Region Nord (0,25) und KHS
Bad Briickenau (0,25) - bei Wildflecken

Regionaler Einsatz Region Nord 05t 0,25 DL in KG Bad Briickenau und 0,25 DL in
Region Nord - bei Zeitlofs

Gesamtstellen: 17,5 (bisher 18,75)
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Den Kirchengemeinden, die inhaltliche Einwdnde zum Verteilungsvorschlag an den
Dekanatsausschuss gerichtet haben, ging ein gesondertes Antwortschreiben zu. Unser

Verteilungsbeschiuss wird zurzeit im Landeskirchenamt in Minchen gepriift.

In den kommenden Monaten miissen wichtige Prozesse zur Umsetzung stattfinden, insbesondere
Treffen zwischen den Kirchenvorstanden Burgsinn und Mittelsinn, um das Gemeindeleben so zu
organisieren, dass es flir eine Pfarrperson gut zu leisten ist, und um den kiinftigen Namen und
Sitz der Pfarrei zu bestimmen. In der Region Nord gilt es, die Dienstordnungen fiir die kleineren
Gemeindeanteile in Geroda, Wildflecken und Zeitlofs neu zu fassen. SchlieBlich gilt es im Blick
auf die beiden 0,5-RE-Stellen in der Region Sid und Region Mitte zu Uberlegen, wie diese

ausgeschrieben und besetzt werden kdnnen.
7. Die Zukunft der kirchlichen Gebdude

Parallel zur Landesstellenplanung hatten wir im letzten Jahr auch intensive Beratungen in den
meisten Kirchenvorstanden zum Thema Gebaude. Im Grunde stehen uns bei den Gebauden dhnlich
einschneidende MafBnahmen bevor wie bei den Stellen. Auch wenn Kirchenleitungen
vorausschauend und proaktiv handeln, missen sie letztlich das Ganze regulieren und auf
vorfindliche Tatsachen reagieren. Es geht um eine verantwortliche und mdglichst gerechte
Haushalterschaft. Uber 80 % der Einnahmen der Landeskirche sind Kirchensteuermittel; aus
diesem Grund hat die Kirchenleitung kaum Spielraum, sondern muss mit den zur Verfligung
stehenden und aufgrund riickgangigen Mitgliederzahlen sinkenden Finanzmitteln verantwortlich
planen. Bei der Frage, wie viel ,Schuldanteil” die Kirchenleitung am Mitgliederriickgang hat,
sollten wir uns meiner Meinung nach nicht aufhalten. Es tragt kaum etwas aus und fiihrt eher zu
Streit. Auch wenn der Kirchenleitung der Mitgliederriickgang so wenig gefallt wie uns und auch
Verschiedenes getan wird, um diese Entwicklung aufzuhalten (siehe z.B. oben das Projekt

Kirchenpost), kann sie nur das Geld verteilen, das vorhanden ist.

Dabei geht die Kirchenleitung von folgenden Grundiiberlegungen aus: ,(1.) Mit dem Riickgang
der Mitglieder der ELKB sinkt die Zahl der Nutzer von kirchlichen Immobilien; es verringert sich
der Bedarf. (2) Mit dem Riickgang der Mitglieder der ELKB sinken die Einnahmen aus
Kirchensteuer; landeskirchliche Bedarfszuweisungen werden sich daher verringern. (3.) Der
Bestand an Immobilien im kirchlichen Eigentum muss noch stdrker an den voraussichtlichen
Bedarf angepasst werden.” (aus einem Positionspapier)

Man kann aus diesen Satzen klar die Richtung ablesen, in die es gehen soll; und man kann den

finanziellen Druck spiiren. Beim Blick auf den gesamten Gebdudebestand der Landeskirche kénnen
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wir uns aus unserer fokalen Perspektive heraus vielleicht anndhernd vorstellen, wie groB die
Verantwortung ist. Folgende Tabelle zeigt den Bestand aller Gebdude in der ELKB und die

Planungen fiir die Gebdudereduzierung:

|
Auswertung 2018
Gaswmasiuie 6197 ;‘;‘r‘aﬁ? 156 davon konzeptionell betrachtete Gebaude 6041
langfristig behalten Griin 5130
hiervon denmalgeschitzte Gebaude 2351 mittelfristig aufgeben Gslb 618
kurzfristig aufgeben Rot 293

Geba Anzahl g
ebéudearten gesamt Zukinftiger Bedarf Instandsetzung- und Instandhaltungsbedar]
Freistehende Tirme fri miftelfristig | kurzfris ohne : hne
(mit Kirchengebude L2 T.?half:g aufgenev? aufgeb‘;gn Konzept gering | miitsl FNER Eins(:;hétzung
bewertet)
Kirchen 1768 1694 50 18 6 1270 | 316 182 0
Pfarrhduser 1251 1074 120 48 9 1045 145 61 0
Gemeindehduser 1521 1171 247 96 7 1153 | 266 102 0
Friedhofsgebdude 274 248 17 3 0 203 62 9 0
Ertragsobjekte 411 285 72 43 11 295 80 36 0
Freizeitheime 45 32 9 4 0 31 13 1 0
Kindertagesstétten 509 409 50 44 | B8 | 424 | 52 33 0
Verwallungsyebidude| 69 80 3 3 %) 54 11 4 0
Sonstige Gebaude 339 233 49 33 24 262 44 33 0

In den Gemeinden unseres Dekanats stehen wir noch relativam Anfang des Prozesses, auch wenn
ein Entwurf fiir eine Konzeption aller Gebaude im Dekanat Lohr aus dem Jahr 2018 vorliegt und
im Pfarrkapitel beraten wurde. Dieser ist jedoch zum einen noch nicht definitiv beschlossen
worden; zum anderen sind seitdem neue Verordnungen in Kraft getreten, die eine Fortschreibung

dieses Entwurfs erfordern.

Zundchst zu den Pfarrhdusern: Hierzu habe ich sehr ausfihrlich in meinem letzten Dekansbericht
vor einem Jahr informiert. Der Dekanatsausschuss hat in seinen beiden Sitzungen Dezember "21
und Februar 22 einen Vorschlag fiir den Pfarrhausbedarfsplan beschlossen. Mit der Versendung
und dem Stellungnahmeverfahren der Gemeinden wurde noch abgewartef, weil unser
Gebdudekonzeptionsausschuss in den letzten Monaten die meisten Kirchenvorstande beraten hat
und bis 22. Oktober 2022 Stellungnahmen der Kirchengemeinde zur Finanzierung des
Bauunterhalts erbeten hat. Es war ein wichtiger, wenn auch erniichternder Schritt, dass die
Kirchenvorstdnde sich dariiber klargeworden sind, welche jahrlichen Riicklagen fir den
Gebaudeerhalt eigentlich notig sind. Bei riicklaufigen Zuweisungen der Landeskirche fr

Sanierungen muss die finanzielle Seite ernster genommen werden als friiher, wo die Landeskirche
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immer wieder die Zuschiisse groBzligig erhdht hat. Wir sehen zurzeit in Marktheidenfeld, wie eng
der finanzielle Spielraum einer Kirchengemeinde wird, wenn es darum geht, einige
hunderttausend Euro fiir die Generalsanierung bzw. - was in diesem Fall billiger kommt - fiir den
Neubau des Pfarrhauses aufzubringen! Der Pfarrhausbedarfsplan wird also in den n&chsten
Monaten an die Kirchenvorstande geschickt und im kommenden Jahr im Dekanatsausschuss

beschlossen.

Nun zu den Gemeindehdusern: Hier wird zurzeit eine Verordnung auf den Weg gebracht, die
ebenfalls einen Bedarfsplan zum Ziel hat, der vor Ort, also auf Dekanatsebene, erarbeitet wird.
Dabei wird angeregt, regional zu denken und gemeinsame Gemeindehausnutzungen
(,Nachbarschaftsrdume") in Betracht zu ziehen. Die vorhandenen Gemeindeh&user sollen in drei

Kategorien eingeteilt werden:

Kategorie A: langfristig, d.h. liber 2035 hinaus zu erhaltende Gemeindehauser
Kategorie B: mittelfristig, d.h. bis 2035 aufzugebende Gemeindehduser

Kategorie C: kurzfristig, d.h. sofort aufzugebende Gemeindehduser

Fiir jede Region (Nachbarschaftsraum) wird eine forderfihige Gesamtnutzfliche auf der
Grundlage der Gesamtgemeindeglieder des Nachbarschaftsraums festgelegt. Dabei wird
voraussichtlich der Schlissel von 5m2 pro 100 Gemeindeglieder gelten. Damit ist klar, dass wir bei
den Gemeindehdusern in den nidchsten Jahren - hoffentlich einvernehmlich zwischen
Dekanatsausschuss und Kirchenvorstanden - einen weiteren Weg groBer Verdnderungen gehen

werden missen, der auch in gewisser Weise ein Weg von Abschied und Trauer sein wird.

Im Blick auf die Kirchen hoffe ich und ist mein persénliches Ziel, dass wir diese gepragten Orte
gelebten Glaubens erhalten kénnen. Die Kirchengebaude bedeuten fiir unsere Gemeindeglieder so
viel, was rational kaum erfasst werden kann und mit Worten schwer auszudriicken ist. Aus meiner
Sicht sollten sie die hochste Prioritdt bei den Geb3duden haben. Dies wird grundsétzlich auch von
der Landeskirche so gesehen. Alle 23 Kirchen in unserem Dekanat (die Kirche in Waizenbach und
im Staatsbad befinden sich nicht im Eigentum der Kirchengemeinden) sind besondere, gepragte
Gebdude. Dabei sind die meisten Kirchen in den kleinen Gemeinden auch Baudenkmiler (Detter,
Dittlofsroda, Eckarts, Heiligkreuz, HeBdorf, Hollrich, Vélkersleiér)! Eine Ausnahme sehen wir: Es ist
die Friedenskirche in Frammersbach, die 1975 als Barth’sches Fertighaus errichtet wurde und auch

aus Sicht des Partensteiner Kirchenvorstands nicht erhaltenswert ist.

Wenn wir unsere Kirchengebdude erhalten wollen, unterstreicht das aber nur die Notwendigkeit,

konsequent Gebauderiicklagen in den Kirchengemeinden zu bilden. Wir diirfen uns nicht auf
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groBziigige Zuschiisse der Landeskirche verlassen - wie z.B. noch bei der Sanierung der Kirche in
Heiligkreuz 2015-2018, wo die Landeskirche 90.000 € der 150.000 € Gesamtkosten gezahlt hat.
Gegebenenfalls sollte man vor Ort iiber die Griindung von Férdervereinen zum Erhalt der Kirchen

nachdenken.
8. Zu den Finanzen des Dekanats

Immer wieder befasst sich der Dekanatsausschuss mit dem Thema Finanzen, woriiber hier um der
wichtigen Transparenz willen berichtet werden soll. Wir sind ja dabeigeblieben, dass die
Dekanatssynode das Haushaltsrecht an den Dekanatsausschuss delegiert hat. Hier behandelt ein
Unterausschuss (Finanzausschuss)- bestehend aus Pfarrer Thomas Schweizer, Carolin Esgen und
Dekan Till Roth ~ Haushaltsplan, Jahresrechnung und andere Themen vor. Bei der Synode vor
einem Jahr wurde Ihnen, den Synodalen, ein Haushaltsplan ausfiihrlich vorgestellt und damit ein
Uberblick tber die Dekanatsfinanzen gegeben. Weil also die Synode den Haushaltsplan 2022
selbst beraten und beschlossen hat, muss dariiber hier nicht mehr berichtet werden. Der

Haushaltsplan 2023 wird zurzeit erstellt.

Zur Jahresrechnung 2021, die in der Sitzung des Dekanatsausschusses am 14. Juli

beschlussmaBig festgestellt wurde und wahrend der Synode zur Einsicht aufliegt:

e Das Jahr 2021 wurde - wie bei lhnen in den Kirchengemeinden auch - finanziell von der
Pandemie geprdgt. Da weniger Veranstaltungen, etwa im Bereich Kirchenmusik, Evangelische
Jugend oder Frauenarbeit, stattfanden, wurden die Ansdtze bei den Ausgaben nicht
ausgeschopft, d.h. weniger Geld ausgegeben.

e Auch der Pfarrkonvent musste wegen Corona wieder entfallen, was in der Jahresrechnung mit
5.000 € weniger Ausgaben zu Buche schldgt.

e Zuerwahnen ist, dass das Dekanat flir den Erhalt des Jugendhauses in Michelrieth neuerdings
doppelt so viel aufwenden muss wie bisher, namlich 1.540 € im Jahr. Voraussichtlich werden
aber auch diese Zuschisse (die Nachbardekanate Aschaffenburg und Wiirzburg bezahlen
einen entsprechend hdheren Beitrag) nicht ausreichen, um das Haus langfristig zu erhalten.
Seine Zukunft ist ungewiss.

e Weiter ist darauf hinzuweisen, dass der Bestand der Dekanatskirchenmusikkasse
kontinuierlich anwachst. Im Jahr 2021 kamen hier (iber 6.500 € Riicklagen hinzu.
Kirchengemeinden kdnnen Antrdge auf Zuschisse fiir kirchenmusikalische Veranstaltungen

und Projekte bei sich stellen, was bislang kaum ausgeschdpft wird.
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e FEin groBeres Minus ist durch Ausgaben fiir Erstattungen von Personal- und Sachkosten bei
Vakanzen entstanden, namlich 3.159 €. Dies sind Fahrtkosten von Vertretenden und Kosten
fir angewiesene Mehrarbeit von Sekretdrinnen. Weil die Landeskirche ihre Regelung fir
Vertretungsverglitungen gedndert hat, ist das groBe Minus entstanden. Der
Dekanatsausschuss hat so darauf reagiert, dass seit 1.8.2022 keine Fahrtkosten mehr vom
Dekanat erstattet werden. Diese miissen von den jeweils vakanten Kirchengemeinden
getragen werden. Das Dekanat will aber weiterhin die Belastungssituationen in Vakanzen so
finanziell unterstiitzen, dass 1-2 zusdtzliche Wochenstunden der Pfarramtssekretdrinnen
gezahlt werden.

e SchlieBlich schldgt in der Jahresrechnung 2021 eine Sondereinnahme in Hohe von 26.700 €
zu Buche. Im Jahr 2019 hat das Landeskirchenamt einen Antrag des Dekanats positiv
beschieden, wonach die Miete, die das Dekanat der Kirchengemeinde Lohr fiir die genutzten
Biro- und Archivraume im Ulmer-Haus bezahlt, als Sonderzuweisung erstattet werden. Dies
waren in den Jahren 2019, 2020 und 2021 jeweils 8.900 €, die in einer Summe in der
Jahresrechnung 2021 verbucht sind.

e Auf diese Weise entsteht unter dem Strich eine Mehreinnahme in 2021 in Hdhe von
41.914,98 €. Nach Beschluss des Dekanatsausschusses vom 14.7. wurde dieser Betrag in

aligemeinen Riicklagen gebucht.

Der Synode ist lber die Verwendung der Ergdnzungszuweisung Bericht zu geben. 5 % der
Gesamtzuweisungen an die Kirchengemeinden werden im Dekanat einbehalten und nach einem
Beschluss aus dem Jahr 2012 jahrlich hdlftig an je zwei Kirchengemeinden ausbezahlt. Im Jahr
2022 betrug die Ergdnzungszuweisung 29.884,- €, die je zur Halfte an Burgsinn und Volkersleier
gingen. Damit sind alle 22 Kirchengemeinden einmal in den Genuss dieser Erganzungszuweisung
gekommen, und es entstand die Frage nach dem kiinftigen Umgang damit. Hier hat der
Finanzausschuss eine Vorlage erarbeitet, liber die der Dekanatsausschuss in seiner Sitzung am 11.
Oktober 2022 beraten hat. Bei den Beratungen in den Kirchenvorstinden zum Thema
Gebdudekonzeption wurde deutlich, dass fast alle Kirchengemeinden erheblich zu wenig
Gebaduderiicklagen bilden. Auf diesem Hintergrund hat der Dekanatsausschuss beschlossen, dass
75 % der jahrlichen Ergdnzungszuweisung an alle Kirchengemeinden anteilig im Verhaltnis ihre
Gemeindegliederzahlen ausbezahlt wird, jedoch nicht zur freien Verfiigung im laufenden
Haushalt, sondern mit der Zweckbestimmung fiir Gebduderlicklage. Das soll ein kleiner, aber
nachhaltiger Beitrag sein, damit wir unsere Kirchen (oder anderen Gebaude) erhalten konnen. Das
waren zum Beispiel fiir die Kirchengemeinde HeBdorf (216 Gemeindeglieder) 293 € oder fiir

Wildflecken (668 Gemeindeglieder) 905 €. Die restiichen 25 % der Erganzungszuweisung sollen
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auf Antrag als Zuschiisse zu besonderen Veranstaltungen und Projekten ausgezahlt werden.
Insbesondere sollen Kooperationen in den Regionen gefordert werden. Genaue Kriterien hierftr

mdissen noch erarbeitet werden.

Wie schon aus der Darlegung der Jahresrechnung 2021 deutlich wurde, hat das Dekanat u.a. durch
die Dekanatskirchenmusikkasse und die ,Sonderzuweisung Miete”, aber auch durch weniger
Personalkosten und den Wegfall des Dekanatskirchentags, wieder mehr finanziellen Spielraum.
Aus diesem Grund hat der Dekanatsausschuss bereits vor einem Jahr den Beschluss gefasst, aus
den allgemeinen Riicklagen etwas an die Kirchengemeinden auszuschiitten. So wurden Ende
letzten Jahres 31.303,85 € anteilig an alle Gemeinden (iberwiesen. Des Weiteren hat der
Dekanatsausschuss kiirzlich beschlossen, beim Kirchenvorsteher-Wochenende den Anteil, den
bisher die Kirchengemeinden fiir ihre Teilnehmer gezahlt haben, voll zu libernehmen. Die
Klinikseelsorge in Bad Briickenau wird neu mit einem jihrlichen anteiligen
Personalkostenzuschuss von 833 € gefdordert. AuBerdem erhalten die Kirchengemeinden, in deren
Rdumen Veranstaltungen des Dekanats stattfinden (wie Pfarrkonferenz, Dekanatsausschuss,
Dekanatsfrauen-Seminartag, Jugendkonvent, Kirchenmusikerkonvent usw.) ab 1.1.2022 eine

pauschale Entschddigung. Die schldgt mit etwa 1.000 € im Haushalt zu Buche.
9. Gedanken zum Schluss

Es mag sein, dass in vielen unserer Gemeinden die haupt- und ehrenamtlichen Krafte weniger
werden und wir von daher auch das kirchliche Leben daraufhin werden ,anpassen” miissen. Die
Chancen und Maglichkeiten, die durch Kooperation zwischen benachbarten Kirchengemeinden
fiir das kirchliche Leben entstehen, sind darum von uns allen offen und vorurteilsfrei in den Blick
zu nehmen. Beispielsweise rlickt durch den neu entstandenen gemeinsamen Gemeindebrief der
Pfarreien Bad Briickenau, WeiBBenbach und Zeitlofs nicht nur fiir die Gemeindeglieder besser in
den Blick, was in den Nachbargemeinden ,so lduft”. Es wird grundsatzlich eine neue Haltung und
das Bewusstsein gefordert: Wir gehdren doch zusammen und stehen nicht in Konkurrenz, sondern
erganzen uns. Bis dahin, dass auch ein Gemeindeglied aus Zeitlofs sagen kann: ,Wir haben ein
tolles Frauenfriihstiick im Sportheim bei WeiBenbach”, oder ein Gemeindeglied aus Detter sagen
kann: ,Wir machen die ,Aktion Weihnachten im Schuhkarton." Freilich fiihlt sich das erst neu und

ungewohnt an und die Wege sind weiter, aber das sind nur Fragen unserer Gewohnheiten.

Ich méchte den Blick noch starker weiten: AuBer den Mdglichkeiten der Kooperationen zwischen
benachbarten Kirchengemeinden - was eigentlich von der Sache her am nichsten liegt - wachst

auch die Bedeutung der Okumene und der christlichen Zentren und Einkehrorte. Wenn mich mein
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Eindruck nicht tduscht, dann kdnnten die beiden evangelischen Hauser, die unmittelbar an
unseren Dekanatsgrenze im Norden und im Siiden liegen - das Tagungs- und Erholungszentrum
Hohe Rhdn sowie das Kloster Triefenstein — noch viel mehr von unseren Gemeindegliedern genutzt
werden. Eine Vielzahl von unterschiedlichen Angeboten gibt es dort, fiir die wir noch mehr werben
kénnten. Ich nenne als Beispiel in Bischofsheim den Kurs ,Stufen des Lebens", der an vier
Montagabenden im Marz 2023 angeboten wird (sehr zu empfehlen und in der Gemeindearbeit
anwendbar!), die Frauenfriihstiicke und Frauenabende am 20./21. November 2022, oder am
16./17. April 2023 oder 24./25. September 2023 (jeweils sonntags 19:00-21:30 Uhr und montags
9:00-11:30 Uhr) oder auch die Wanderfreizeit von 3.-7. Mai 2023. Solche Angebote schaffen wir
kaum in unseren Kirchengemeinden - aber es gibt sie ja bereits: in Bischofsheim, in Triefenstein,

auf dem Schwanberg usw.. Nutzen wir sie!

lch méchte noch darauf hinweisen, dass ich auf der Dekanats-Homepage auch Vortrdge und
Predigten von mir, soweit sie dekanatsweit interessant sind, zum Nachlesen einstelle

(https://www.evang-dekanat-lohr.de/herzlich-willkommen-0/verkuendigung-leitung).

Viele Informationen haben Sie nun zur Kenntnis genommen. Weiter hinten im Heft finden Sie
weitere Zahlen zur kirchlichen Statistik. Etliches davon erniichtert uns. Dass das kirchliche Leben
bei uns abnimmt, die haupt-und ehrenamtlichen Krafte weniger werden und insgesamt die
Akzeptanz der Kirche in der Bevdlkerung und vor allem die Bekanntheit der christlichen Botschaft

abnehmen, macht uns allen immer wieder zu schaffen.

Ich hoffe, dass diese Dekanatssynode trotz allem ermutigt. Mogen wir spiiren, dass wir mit den
Gaben, die Gott uns geschenkt hat, einander helfen und unterstiitzen kdnnen. Gottes Geist wirkt

unter uns, wenn wir fiir ihn offen sind!

Darum mochte ich ein Mut machendes Bild an den Schluss stellen: Das Bild der Quelle. Dieses Bild
steht natiirlich fiir die geistlichen Quellen bzw. fiir den Heiligen Geist als Quelle unseres
Christseins, unseres Kirche-Seins und unseres Lebens iberhaupt. Als ich mit meiner Frau vor
einigen Monaten am Westrand des Spessart wanderte, entdeckte ich an einer der Kahlquellen eine

Ubersichtskarte iiber die Quellen und Fliisse des Spessart.

Woussten Sie, dass es neun Fliisse oder Gewassereinzugsgebiete im Spessart gibt? Mir gefallt diese
Karte auch deshalb so gut, weil sie das groBe, fein gegliederte und praktisch flichendeckende

Adernetz der Biache und Fliisse abbildet. So viel blau! So viel Wasser! So viel Leben!
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Dazu kommt mir sofort in den Sinn:
.Bei dir ist die Quelle des Lebens." (Ps.
36,10) Und: ,Wen diirstet, der komme;
‘. wer da will, der nehme das Wasser des
Lebens umsonst." (Offb. 22,17b) Oder:
«Am hdchsten Tag des Festes trat Jesus
auf und rief: Wen da durstet, der
. komme zu mir und trinke!" (Joh. 7,37)
Und auch: ,Wer von dem Wasser trinkt,
das ich ihm gebe, den wird in Ewigkeit
nicht diirsten, sondern das Wasser, das
ich ihm geben werde, das wird in ihm

eine Quelle des Wassers werden, das in

das ewige Leben quillt.” (Joh. 4,14)

Wenn ich mir diese Versprechen Gottes bewusstmache, dann muss ich alle triiben Aussichten auf
das kirchliche Leben angesichts der heftig brockelnden Strukturen unserer ,alten Dame

Evangelisch-Lutherische Landeskirche in Bayern® anders beurteilen:

Wenn wir personlich als Christinnen und Christen aus den genannten geistlichen Quellen leben,
dann tun wir das zugleich als Kirche Jesu. Und das bedeutet: Dann wird die Kirche Jesu Christi
leben. Wichtig ist, dass jeder von uns wirklich aus der Quelle des Heiligen Geistes lebt. Dazu ist es
ndtig, dass jeder von uns immer wieder neu lernt, still zu werden vor Gott und in irgendeiner fir
ihn passenden Form auf Gottes Wort zu hdren und mit ihm zu reden. Dann wird uns Jesus den

Weg zeigen.

Ich lasse in diesem Heft einen Bericht iiber einen Pfarrer aus den ostlichen Bundesldndern
abdrucken, der vor einigen Wochen im christlichen Magazin IDEA erschien. Vielleicht gibt es uns

an einigen Stellen Impulse zum Nachdenken und Umdenken oder zur Ermutigung.

Ich danke Ihnen allen fiir lhren Dienst in der Kirche und wiinsche [hnen mit Ihren Familien Gottes

Schutz und Segen.

Ihr Dekan Till Roth
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Wichtige Termine 2023 in der Ubersicht:

10.-12. Mérz: Kirchenvorsteher-Freizeit in Rothenburg 0.d.T.

19. Mérz: Verabschiedung von Pfr. Heiner Spittler in Lohr

14. Mai: Verabschiedung von Pfr. Gunnar Zwing in Mittelsinn

17. Juni: Theologischer Studientag mit Prof. Michael Herbst in Lohr

8. Juli: Impuls- und Fortbildungstag ,Kinder in die Mitte" in Hammelburg

23. September, 16:30-20:30 Uhr:
Abend der Begegnung fiir Kirchenvorsténde, Lektor/-innen und
Pradikant/-innen im Tagungshaus Hohe Rhon, Bischofsheim

11. November: Dekanatssynode

Jahreslosung 2023

DU BIST EIN GOTT,
DER MICH SIEHT.
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Bericht von den Tagungen der Landessynode
Von Dekan Ivo Huber, Dekanat Markt Einersheim
Liebe Mitglieder der Dekanatssynode des Dekanatsbezirkes Lohr,

mein Name ist Ivo Huber und ich vertrete die Dekaninnen und Dekane
Unterfrankens in der Landessynode. Heute darf ich mich Ihnen

vorstellen und liber die letzte Tagung berichten.

Die letzte Tagung der Landessynode fand endlich in Prisenz statt.
Das war fiir uns alle ein besonderes Erlebnis, da die meisten sich nur
in GroBe einer Briefmarke von den vorherigen Online-Tagungen

kannten. Ist es schon schwierig als Gremium, das sich kennt, in

ausschlieBlich online stattfindenden Sitzungen zurecht zu kommen,

war das fiir eine Landessynode, ohne einander bekannt zu sein, DekanlvoHuber, Foto: elkb/mck
reichlich komplex. Jetzt konnte man endlich miteinander zu Tisch sitzen, miteinander sprechen
und die eine oder andere Bekanntschaft machen. Alles das hilft, wenn es darum geht, Losungen

<u linden.

Die Friihjahrssynode, die immer von Inhalten bestimmt ist, musste erst einmal mit dem
Erschrecken iiber den brutalen Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine fertig werden. Es war sehr
bewegend, den Bischof unserer lutherischen Partnerkirche zugeschaltet zu erleben. Die
Landessynode hat deswegen 10 Mio. € an Sofortmitteln zur Fliichtlingshilfe in Bayern und Ungarn
sowie flir den Wiederaufbau nach dem Krieg freigegeben. Das ist angesichts der groBen Summen,
die derzeit in die Ukraine gehen nicht viel, aber besonders wichtig, weil diese Gelder nicht in den

Krieg flieBen.

Frihjahrstagung der Landessynode in Geiselwind, Foto: elkb/mck
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Beschlossen wurde ein neues Bischofswahlgesetz, ein neues Konzept zum Umgang mit Migration
und, das ist viefleicht das wichtigste Vorhaben, dass in der Herbstsynode 2022 ein Klimagesetz
vorgelegt werden soll. Das letzte Gesetz, sollte es im Herbst vorgelegt werden, wird mit Sicherheit

die Aktivitdten und Geldstrdme in der Landeskirche nachhaltig beeinflussen.

Wie anfangs bereits gesagt, steht bei jeder Friihjahrstagung ein Thema im Mittelpunkt. Dieses Mal
ging es um die Frage, wie die Kirche aussehen miisse, damit Menschen gerne Christ werden und
Christ bleiben. Dazu hatte die Synode drei Referenten eingeladen. Der Zeit Online-Journalist
Alexander Krex forderte, dass die Kirche nicht unbedingt modern, aber politisch sein solle: ,(...)
solidarisch mit denen, die fiir das Gute kdmpfen". Israel Pereira aus Miinchen sprach Gber seine
erste Begegnung mit einer deutschen Gemeinde und machte deutlich, dass es stark auf Offenheit
und Mitmenschlichkeit ankomme. Fiir eine ,Kirche der Menschen” pladierte der dritte Referent,
Steffen Bauer. Der Leiter der Enrenamtsakademie der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau
lobte das Reformkonzept ,Profil und Konzentration” der bayerischen Protestanten, mahnte aber
auch Verdanderungen in der Leitung der Kirche an: ,Die Fiihrung des Wandels bedingt den Wandel

der Fiihrung.”

Sie sehen, das ist ein weites Feld. Es gibt kein Patentrezept. Wichtig scheint mir, dass wir uns
angesichts der Entwicklung unserer Kirche nicht verunsichern lassen, sondern mutig und
fantasievoll unterwegs bleiben. Dabei diirfen wir nicht vergessen, wir sind Gottes Kirche und das,
was uns herausfordert, gehdrt zu den Aufgaben, die Gott uns stellt. Deswegen stehen wir hier

nicht allein, sondern sind in Gottes Namen unterwegs.

In der kommenden Synode, wenn Sie mir einen kurzen Ausblick erlauben, geht es dann, wie immer
im Herbst, um die Finanzen der Landeskirche. Kein leichtes Unterfangen, in Zeiten, in denen alies
in der Schwebe zu sein scheint. Wir versuchen, uns durch das triibe Umfeld vorsichtig hindurch
zu tasten, ohne die Gemeinden mit ihren Schwierigkeiten im Stich zu lassen. Dass es wenigsten
10 Mio. € an Sonderzuwendung angesichts der steigenden Energiekosten geben wird, soll mehr

sein als ein Tropfen auf den heiBen Stein, sondern Ausdruck dafiir, dass wir zusammenstehen.
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«0rk=hilft" - Ukrainehilfe in der Kirchengemeinde Bad Briickenau

von Pfarrer Gerd Kirchner (Fotos: Kirchengemeinde Bad Briickenau)

Im Netzwerk mit der Tafel Bad Briickenau, dem Weltladen und dem neu entstandenen Verein "BRK

hilft" ist die KG BRK von Méarz 2022 ab aktiv in der Ukrainehilfe geworden:

Als erstes beschloss der KV nach den Erfahrungen mit
dem Kirchenasyl das Gemeindehaus zu 6ffnen und
Ubernachtungsmoglichkeiten  bereitzustellen. So
konnte die Gemeinde von den 22 nach einem »

Hilfstransport auf dem Riickweg mitgebrachten

Fluchtlmgen 18 Personen beherbergen' die noch Ubernachtungsméglichkeiten fiir die Fliichtiinge in den

. J— . . . R&umen an der Friedenskirche
keinen Kontakt fiir eine Bleibe in der Bundesrepublik

Deutschland hatten.

Der Hilfstransport, der nach Mitternacht BRK
erreichte, wurde von russlanddeutschen ,Kéchinnen”
mitten in der Nacht mit frisch gekochtem
ukrainischen warmem(!) Essen versorgt - fiir die
Fliichtlinge: Ankommen und Orientierung durch das
Dolmetschen der russlanddeutschen Gemeindeglieder
- 2ur Ruhe kommen - Raum finden - erste &rztliche

Versorgung - Kontakte kniipfen teils mit Verwandten

und Bekannten in der BRD - teils nachhause in die

Ukraine zu den Mannern. Betreut wurden die Ukrainer Erstversorgung im Gemeinderaum

von einem Dutzend anderer Gemeindeglieder.

4 * L\
Fiir Fahrer des Hilfskonvoys (9 Fahrzeuge: Sprinter ‘E
B Tyaaer [ Ay
und Wohnmobile), die 36 Stunden unterwegs waren, =
Kodchinnen links und
wichtige Ubersetz-
ungshilfen rechts

folgte eine Aufarbeitung der Gefahrenmomente der
Fahrt, aber vor allem der emotional belastenden
Momente: Der Erstkontakt mit den Fliichtlingen in einem ehemaligen Supermarkt, wo Kélte und
schlimmste humanitare Verhaltnisse und gréBte Not angetroffen wurden und das Erleben, wenn
die Frauen ihre zurlickgebliebenen Familienmitglieder per Handy kontaktiert hatten und dber das

Handy die Einschldge der Front in die zurlickfahrenden Fahrzeuge libertragen wurden.
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Das alles wiederholte sich an den drei folgenden
Wochenenden. Immer wieder wohnten immer

wieder Wohnungssuchende im Gemeindehaus.

Fiir die Erstversorgung wurden Kleider, Schuhe,
Kinderspielzeug und  Wasche  bereitgestellt.
Unverzichtbar war es auch, Handys fiir das deutsche
Netz  einzurichten, und  Fahrplane  und

Umsteigeoptionen zu libersetzen.

Schon in der ersten Woche organisierten sich

5, Sprachkurse, da die offiziellen erst fiir den
Helfer/ -innen beim Umstellen u. Einrichten der Handys i | .

September (1) angekiindigt waren. Insgesamt sind
tiber das Gemeindehaus 7 Sprachkurse mit 70 Teilnehmern organisiert worden. Zurzeit laufen
noch 3 Kurse mit 33 Teilnehmern. Im Gemeindehaus wohnt derzeit noch ein wohnungssuchender

Ukrainer - Kriegesdienstverweigerer.

Schnelle Ubersetzerhilfe wurde immer wieder auch bei Behdrdengéngen durch russlanddeutsche
Gemeindeglieder geleistet. Es gibt eine groBe Hilfsbereitschaft unserer Ubersiedler-
gemeindeglieder auf der einen Seite. Auf der anderen Seite beobachten wir, dass die Narrative der

offiziellen russischen Medien vor allem bei den Mannern tiefenverbunden sind.

Weiterentwickelt hat sich die Initiative ,Briickenau hilft". - Kurzfristig organisierte sie
Wohltatigkeitskonzerte, mit der auch unsere Kosten gedeckt werden konnten, und die erhéhten
Tafelkosten, eine Hilfe fiir die Brandopfer in Geroda (liber 10 000 Euro an einem Wochenende)
und mehrere Fahrten nicht nur an die polnisch-ukrainische Grenze, sondern auch in die Ukraine.
Vor allem medizinisches Material, Hygieneartikel und Pflegebedarf z.B. aus einem stillgelegten
Altenheim (Pflegebetten, Rollstiihle, Rollatoren, Pflegebedarf, haltbare Lebensmittel, Trinkwasser)

werden inzwischen mit 40-Tonnern zu ihren Zielen gebracht.




Synodenberichtsheft 2022

.Die Kirche kann auch wieder wachsen"

Interview mit dem séichsischen Pfarrer Justus Geilhufe erschienen in der Zeitschrift

IDEA - Das Christliche Spektrum - Ausgabe 37.2022

WEeLT

Wir als Kirche mssen
endlich verstehen - uns
wird niemand vermissen

— Justus Geilhufe in einem Artikel
auf welt.de

Justus Geilhufe (32) studierte Theolo-
gie und Philosophie in Jena, Princeton,
Minchen und Leipzig und wurde in
Gdttingen promoviert. Seit 2021 ist er
Gemeindepfarrer im mittelschsischen
Grolschirma, Pfarrer der Domge-
meinde Freiberg und Seelsorger an der
Technischen Universitét Freiberg.
Geilhufe ist verhsiratet und Vater von
zwei Kindern.

,Die Kirche
kann auch wieder
wachsen®

Glaubenskurse, missionarische Sommerlager im
Pfarrgarten und die Lust, Leute zu gewinnen, die
vorher noch nie einen Schritt in die Kirche gemacht

- haben. Im IDEA-Interview erzahlt der séchsische
Pfarrer Justus Geilhufe, warum Schrumpfen nicht die
Zukunft der Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD) sein muss. Mit ihm sprach Karsten Huhn.

IDEA: Herr Geilhufe, Sie verzweifeln an Ihrer Kirche. Warum?
Gellhufe: Der Satz in meinem Beitrag fiir ,welt.de" war vielleicht etwas
{ibertrieben und sollte die Aufmerksambkeit auf meinen Artikel lenken.
Lch liebe meine Kirche und denke, dass wir so viel zu geben haben, so
dass ich mich wundere, dass wir unsere Botschaft manchmal so
schlecht kommunizieren.

Worin besteht das Problem?

Unsere Kirche denkt immer noch, dass es eine breite Offentlichkeit
gibt, die auf Impulse von uns wartet. Da, wo ich herkomme, lebe und
arbeite, gibt es diese Wirklichkeit aber schon lange nicht mehr. Hier in
Grofischirma gehdren weniger als 10 % der Bevélkerung der evangeli-
schen Kirche an. Hier gibt es niemanden, der auf meine Meinung zum
politischen Tagesgeschift wartet. Und meine Kirchengemeinde will in
erster Linie geistliche Stirkung. Sie ist gliicklich, wenn ich beim Fest
der Freiwilligen Feuerwehr als Pfarrer zu den Menschen spreche.

10 % Protestanten - ist das die bundesweite Zukunft der Kirche?
Da bin ich mir nicht sicher. Die einen zeichnen dieses Schreckensszena-
rio, die anderen sehen die kleine Herde als ,heiligen Rest", mit dem man
dann die Kirche bauen kann. Mit beiden Szenarien tue ich mich schwer
und schlage deshalb ein drittes vor: Eine Kirche, die kleiner werden
kann, kann avch wieder wachsen. Ich versuche, meiner Gemeinde zu
zeigen, dass nicht nur sie die Kirche sind, sondern dass wir auch Leute,
die véllig auflerhalb sind, iiberzeugen kdnnen, Teil der Gemeinde zu
werden. Schrumpfen muss nicht die Zukunft der EKD sein.

Die Freiburger Studie zur Mitgliedschaftsentwiclklung der
Kirchen sagt etwas anderes. Danach verlieren die Volkskirchen
bis 2060 die Hiilfte ihrer Mitglieder. Verfolgt man den der-
zeitigen Austrittstrend kdnnte das sogar schon deutlich friiher
der Fall sein.

Wir werden aber noch viele missionarische Aufbriiche erleben. Mich
beeindrucken zum Beispiel die Erprobungsraume in der Evangeli-
schen Kirche in Mitteldeutschland und die gro8e Kreativitit, mit der
man dort versucht, Menschen mit dem Evangelium zu erreichen.
Gerade bei jiingeren Pfacrern erlebe ich eine grofie Lust, Leute zu
gewinnen, die vorher noch nie einen Schritt in die Kirche gemacht
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haben. Das missionarische Potenzial ist riesengrof3: Von den 45
Schiilern, die bei uns in die erste Klasse gehen, sind vielleicht 5 in der
Kirche und 40, die ich erreichen kann.

Wie machen Sie das?

Unser Renner ist zurzeit die Kinderchor-Arbeit. Wir haben fir die
Kinder jetzt eine Sonntagskirche, und unsere Junge Gemeinde bietet
eine offene Jugendarbeit. Sie wird ebenso von Jugendlichen organisiert
wie die Konfirmandenarbeit. Und wir haben in diesern Sommer mit
einer Jiingerschaftsschule aus der Schweiz erstmals ein missionarisch
geprigtes Sommerlager in unserem riesigen Pfarrgarten veranstaltet,
an dem 40 Jugendliche teilgenommen haben. Das Ziel ist es, die
Jugendlichen zu Missionaren auszubilden.

Im Osten sind die Stidte saniert, die Fliisse sauber und die Land-
schaften bliihen. Trotzdem sind viele Ostdeutsche unzufrieden.
Woran liegt’s?

Ein Grund ist das Lohn- und Rentengefille. Dass man im Osten
immer noch deutlich weniger verdient als im Westen, verstehen die
Leute nicht. Und es drgert die Leute, dass kaum ein Theaterintendant,
Sparkassenchef oder Uniprofessor aus dem Osten kommt. In der
gesellschaftlichen Elite finden sich wenige Menschen von hier. Damit
fehlte es in den letzten 30 Jahren an Vorbildern, die Identifikationskraft
bieten und die Menschen stolz machen. Es entsteht das Gefiihl: Fiir
Ostdeutsche gibt es hier keinen Platz.

Haben sich die Ostdeutschen zur Seite dréingen lassen?

Zum einen wurden 1990 nach dem Ende des Kommunismus die
gesellschaftlichen Eliten in Politik, Verwaltung und Justiz aus guten
Griinden ausgetauscht. Und die breite Masse der Ostdeutschen hatte
nach dem Mauerfall mit sich zu tun, Mehr als die Hilfte der Ost-
deutschen verlor ihre Arbeit und war zumindest voriibergehend
arbeitslos. Die Unzufriedenheit hat auch viel mit fehlender Beteiligung
zu tun. Aufler Feuerwehr, Sportverein und Kirche gibt es kaum Vereine.

Man kann doch jederzeit einen Verein griinden.

Es herrscht aber immer noch das Gefiihl vor, dass Politik zentralistisch
geregelt ist. Sie wird von ,,denen da oben” gemacht. Die Eigeninitiative
muss sich hier noch stiarker entwickeln.

Wir befinden uns hier mitten in AfD-Land. Die Partei hat die
Direktmandate fiir Bundestag und Landtag geholt. Was macht die
AfD so attraktiv?

Mich wundert es, denn ich dachte, der Boom der AfD sei vorbei. Die
AfD lebt nach wie vor ausschliefllich vom Protest. Die Wihler denken
auch nicht, dass die AfD es besser machen wiirde, aber sie wollen der
Politik einen Denkzettel verpassen.

Sie stammen aus einem Pfarrhaus. Wie unterscheidet sich das
Pfarramt heute von dem in der DDR?

Mein Vater ist 1972 ordiniert worden und war Studentenseelsorger,
Gemeindepfarrer in Leipzig und Dresden und Krankenhausseelsorger.
Er sagt mir: ,,Du hast es heute viel schwerer.” Meine Generation empfin-
det das aber gar nicht so. Der Glaubensabbruch ist ein Faktum, den wir
schon eingerechnet haben. Ich leide nicht unter Strukturreformen und
Gemeindezusammenlegungen. Das ist einfach die Realitét, von der ich
schon wusste, bevor ich Pfarrer wurde.
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Oben: In der Jugendarbelt liegt viel Potenzial,
2.8, durch musikalische Angebote.

Unten: Pfarrer Geilhufe bei ainer Taufe. Seine
Gemelnde wird im Jahr 2022 nicht schrumpfen,

! wil (1A
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Wie hat Ihr Vater die Kirche in der DDR

in Erinnerung?

Er erzéhlt von einer ganz einfachen und
armen Kirche. Sie war umfinglich auf die
Arbeit von Laien angewiesen - und das hat
fantastisch funktioniert.

Die Kirche in der DDR wurde mit West-
geld am Leben echalten.

Das stimmt. Die Kirchen in den neuen
Bundesldndern werden bis heute finanziell
von den Kirchen im Westen unterstiitzt ~

das ist ein riesengrofies Geschenk. Ich will
auch keineswegs West-Bashing betreiben.
Was mich nur wundert: Die Kirchenim —

IDEA DAS CHRISTLICHE SPEKTRUM 37.2022
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Die Landeskirchen machen den
Fehler, missionarisches Ver-
halten immer den Freikirchen
zuzuschreiben. Warum
missionieren wir nicht selbst?

Westen haben riesige Abbriiche vor sich,
die die Kirchen im Osten ldngst hinter sich
haben. Da wundere ich mich, dass so gut
wie nie gefragt wird: Wie habt ihr das
eigentlich gemacht? Ich frage mich, warum
es daran so wenig Interesse gibt. Vielleicht
denkt man, weil materiell immer noch so
viel vom Westen in den Osten fliefit, dass
das auch in geistlichen Fragen der Fall sein
muss. Die Vorstellung, man kénne vom
Osten etwas lernen, ist vielen fremd.

Was liisst sich vom Osten lernen?

Zum Beispiel, dass die Kirche kiinftig sehr
arm sein wird und man davor keine Angst
haben muss. Die Kirche wird nur noch fiir
wenige Dinge Geld haben, aber man kann
vor Ort trotzdem seine Arbeit tun.

Sie sind fir die Gemeinden in Grof}-
_schirma, Grof}- sowie Kleinvoigtsberg

und Rothenfurth zustindig. Auflerdem

sind Sie zweiter Dompfarrer in Freiberg |

hirma.
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und Studentenseelsorger an der dortigen TU Bergakademie -
ganz schon viel fiir einen Berufsanfinger.
ICleinwaltersdorf haben Sie noch vergessen.

Wie schaffen Sie so viele Orte?

Relativ gut. Die Gemeinden kennen die Situation und stimmen ohne
groflen Neid ab, wie das gehen kann. Als Pfarrer brauche ich eine gute
Selbstwahrnehmung: Ich muss lernen, dass ich nicht fiberall sein
kann, und ein Gefiihl dafiir entwickeln, wo ein guter Ort ist, um etwas
zum Wachsen zu bringen.

Sie sind jetzt jung und stehen in Saft und Kraft. Wenn Sie sich in
20 Berufsjahren verschlissen haben, kann das ganz anders
aussehen.

Wer weif}, wie ich in 20 Jahren dariiber rede? Ich habe groliten Res-
pekt vor den Kollegen, die schon 2o Berufsjahre hinter sich haben. Ich
kenne aber auch viele, die auch noch mit 60 Jahren vor Elan spriihen.
Ich hoffe darauf, dass Gott mir die Kraft gibt - und auflerdem kommt
meine Kraft aus der Gemeinde.

Das ist eine ungewdhnliche Aussage - viele Pfarrer erleben doch,
wie die Gemeinde Kraft von ihnen abzieht.

Weil jeder etwas vom Pfarrer will? Ich organisiere ja geistliche Beglei-
tung und Einkehrtage fiir Pfarrer in einem Haus der Stille. Dort lernen
Pfarrer, mal abzuschalten und nichts zu tun. Meiner Gemeinde sage
ich: [ch schatfe es nicht, alle zum Geburtstag zu besuchen. Dafiir reicht
meine Zeit nicht. Stattdessen haben wir einen Besuchskreis von
Ehrenamtlichen gegriindet - und das funktioniert super. Deswegen
habe ich auch tiherhaupt keine Angst davor, dass wir bald weniger

Geld haben werden. Darin steckt groes Potenzial.

Reden Sie sich die Lage schon?

. Die Lage ist total schén! Das klingt vielleicht schwérmerisch, aber es

ist so. 2022 wird unsere Gemeinde wahrscheinlich nicht schrumpfen.

Wie kann das sein? Es sterben doch mehr als geboren werden?

Ich habe drei Glaubenskurse angefangen, und nach jedem Kurs haben
sich Erwachsene taufen lassen. Und die Austrittszahlen sind bei uns
gering. Die Wahrheit ist: Missionarische Initiativen funktionieren. Das
ist auch fiir unsere Gemeinde schwer zu verstehen. Im Osten ist man ja
mit dem Gedanken aufgewachsen: Wir bleiben unter uns. Mein Vater
sagt mir: ,Ich wiire gar nicht auf die Idee gekommen, mit Glaubens-
kursen anzufangen.” Die Landeskirchen machen den Fehler, missiona-
risches Verhalten immer den Freikirchen zuzuschreiben. Warum
missionieren wir nicht selbst? Ich finde es super, wenn in jeder
Gemeinde Glaubenskurse genauso normal wiren wie Christenlehre
und Konfirmandenunterricht.

Wie wird die Kirche aussehen, wenn Sie in den Ruhestand gehen?
Gar nicht so viel anders als heute. Es werden klassische Sonntagmorgen-
Gottesdienste gefeiert und es wird noch Pfarrer geben. Und ich denke,
dass die Kirche relativ jung sein wird. Wir sind jetzt iiberaltert - das
werden wir in 40 Jahren nicht' mehr sein. Wir werden viele Kinder und
Jugendliche erreichen. AuRerdem bin ich der festen Uberzeugung, dass
die Zukunft unserer Kirche auf dem Land und in Kleinstddten liegt.

Vielen Dank fiir das Gesprich!

IDEA DAS CHRISTLICHE SPEKTRUM 37.2022
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Jugendnews aus 2022 - .I-
Evangelische

Bericht aus der Evangelischen Jugend Jugend
Im Dekanat

von Dekanatsjugendreferentin Mona Schenker LohraipItoh —

Ein herzliches Grii Gott aus dem Jugendreferat,

Was war denn so los im Dekanat?

Im September und Oktober 2021 hatten wir zwar noch
einige  Corona-Auflagen zu beachten, aber die
Dekanatsjugend konnte ihren Herbstkonvent durchfiihren.
Auf diesem Konvent wurden die Delegierten der
Jugendgremien ,Kammer' und ,Leitender Kreis' gewahit.
AuBerdem vergab man Delegationsmandate in die

Kirchenkreis- und Landesebene. Erfreulicherweise konnten

alle Posten besetzt werden! Dekanatsjugendreferentin Mona Schenker,

Im Oktober fand die groBe Feier zum 50+1-jdhrigen Bestehen der evangelischen Jugend Lohr am
Main statt. Viele Ehemalige waren an einem sonnigen Nachmittag zum Festgottesdienst und
anschlieBender Feier gekommen. AuBerdem feierten wir am 24.10.2021 die Einfiihrung von
Diakonin Mona Schenker, die bereits zum 01.09. ihren Dienst als Dekanatsjugendreferentin

aufgenommen hatte.

Ebenfalls im Oktober traf sich die Dekanatsjugend zu einem Mitarbeiterwochenende im
Jugendibernachtungshaus Michelrieth, bei welchem sich die jungen Menschen mit dem Thema
«Werbung flir Aktionen" beschaftigten. AuBerdem durften wir Harry Voss in Hammelburg
begriiBen, der mit verschiedenen Ehrenamtlichen aus unserem Dekanat einen Nachmittag unter

dem Motto ,Glauben teilen mit Kindern und dem Schlunz" arbeitete.

Im November konnten noch verschiedene Kinderbibeltage stattfinden, aber dann machten die
Corona-Beschrankung das Arbeiten extrem schwierig. Es folgte die Einfiihrung des Tools ,Canva"
auf Dekanatsebene, dass seitdem regelmaBig fiir die Social-Media-Arbeit genutzt wird. Die
geplante Mitarbeiterfortbildung ,Erste-Hilfe Kurs* wurde mehrfach verschoben und schlieBlich

abgesagt.
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Im Friihjahr war es der Dekanatsjugend wieder unter Auflagen mdglich, die Frihjahresvoll-
versammlung abzuhalten. Sie stand unter dem Motto ,Basteln”. Es war ein Tag voller interessanter

Workshops und am Ende von gliicklichen Gesichtern.

Die beiden groBen Freizeiten ,Osterfréizeit’ und ,Zeltlager' mussten leider erneut abgesagt werden.
Zum einen aufgrund von zu geringer Teilnahme und zum anderen aus personlichen Griinden der

ehrenamtlich Engagierten.

Die Kindermusikfreizeit wurde ebenfalls aufgrund der Coronabeschrankungen abgesagt. Als Ersatz
fir das Zeltlager solite ein Kanu-Tag fiir Konfis und Konfiteamer/-innen durchgefiihrt werden.

Auch dieser wurde mangels einer Anmeldung abgesagt werden.

Als Ersatz fiir die Osterfreizeit fand ein Robin-Hood-Aktionstag statt. Mit neun Kindern ging es
auf die Ronneburg, das Geldndespiel und das Burgprogramm vor Ort, waren ein aufregendes und

lehrreiches Ereignis. Eine weitere Aktion der Dekanatsjugend war das Kinderschminken am

Hammelburger Gemeindefest im Juli.

Die Kammer traf sich zu zweli
ordentlichen  Présenzsitzungen.  Der
Leitende Kreis kam beinahe monatlich,
teils virtuell, teils in Prdsenz zu Sitzungen

zusammen. Im Juni gab es einen

gemeinsamen Klausurtag von Kammer

und Leitendem Kreis. Dort wurden die

ﬁiﬁgﬁ‘igsaf? 332"'22}?&22 ;r1n 3@?2?’22222022 | Aktivitaten fiir das kommende Jahr
besprochen und auch wie eine bessere Vernetzung mit den CVIMs gelingen kann. Das Secret
Places Team, ein Team das Gottesdienste fiir junge Menschen an ungewdhnlichen Orten in
anderem Formaten organisiert, konnte im Jahr 2022 vier Gottesdienste durchfiihren. Diese fanden
im Schulhof des Lohrer Gymnasiums, in der Dorfgemeinschaft Hohenroth, auf den Mainwiesen in
Marktheidenfeld und am Zeltplatz am Bleichrasen in Hammelburg statt. Das Secret Places Team

ladt schon jetzt herzlich zu den Gottesdiensten im kommenden Jahr ein.
Zum 01.06.2022 zog das Biiro der Dekanatsjugendreferentin ins Hollricher Gemeindehaus um.
Und was gibt's Neues aus dem Kinder- und Jugendbereich der Region Ost?

Diakonin Mona Schenker hat im Laufe des Jahres die Gestaltung von verschiedenen Konfi-Stunden

tibernommen, den Konfi-Tag zum Thema ,Diakonie und diakonisches Handeln" durchgefiihrt.
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AuBerdem gab es z.B. die Aktion ,Bouldern” mit Konfirmanden aus Dittlofsroda. Zu Jahresbeginn

fand zudem noch die Aktion ,Jahreslosung” in Hammelburg und Hollrich statt.

Seit Mai 2022 gibt es in der Pfarrei Hollrich wieder eine regelméBig stattfindende Kindergruppe.
Diese verzeichnete bei beinahe allen Treffen zweistellige Teilnehmerzahlen. Das Team brachte sich

auch mit einem Kinderprogramm an der Kirchweihfeier HeBdorf ein.

AuBerdem hat sich nun ein Team gefunden, dass Aktionen fiir Teenager ab Konfirmandenalter in
der Region Ost durchflihren méchte. Das Team hat seine Arbeit bereits aufgenommen und plant
fiir den 3.12.2022 einen Weihnachtsbasar in Hélirich. Hier sollen Gelder fiir einen Jugendraum im

Héllricher Gemeindehaus gesammelt werden. Schauen Sie doch mal vorbei!

Als weiteres Highlight fiir die Adventszeit 2022 kénnen wir ein live Escape Game' ankiindigen.
Dieses wird je eine Woche in einer Gemeinde der Region Ost stattfinden. Termine werden liber die

~ Dekanatshomepage und auf dem Instagram-Kanal der EJ-Lohr bekannt gegeben.
Ich wiinsche Ihnen eine gesegnete Zeit!

Diakonin Mona Schenker

Jahresbericht 2021/22 aus dem Dekanatskantor Mark
Genzel

Dekanatskantorat Dr. Gustav-Woehrnitz-Weg 6
97816 Lohr a. Main

von Mark Genzel, Dekanatskantor Telefon: 09352-87 16 25

E-Mail: mark.genzel@elkb.de

Kirchenmusik im Dekanat in Stichpunkten und Zahlen Homepage: www.ev-
kirchenmusik-lohr.de

Die kirchenmusikalische Arbeit ist ebenso wie das kirchliche Leben im Ganzen immer noch
deutlich beeintrachtigt von den Auswirkungen der Corona-Pandemie. Vielerorts ruhte die
Chorarbeit in den letzten 18 Monaten, so dass es derzeit nicht sinnvoll mdglich ist, eine Statistik
mit Mitgliederzahlen der Chédre zu erstellen. Es zeichnet sich aber ab, dass die Chére ihre Proben
trotz der immer noch erschwerten Bedingungen nach und nach wiederaufnehmen.
Ungefdhr 50 neben- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind im Bereich der

Kirchenmusik als Organisten oder Chorleiterinnen tétig.

1 Was ist ein ,Escape Game"? Das Prinzip aller Escape Games ist das gleiche. Eine Gruppe von Mitspielern wird in
einen Raum oder mehrere Raume eingeschlossen und muss innerhalb von 60 Minuten den Ausweg finden. Zu
diesem Zweck miissen kniffelige Ratsel geldst und versteckte Hinweise gefunden werden.
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Auch hier sind die Zahlen schwer zu erfassen, da Organistinnen und Organisten aus katholischen
Gemeinden oder {iber die Dekanatsgrenzen hinweg aushelfen. Ein wichtiger Aspekt ist, dass die
musikalische Gottesdienstgestaltung mit anderen Instrumenten als der Orgel normaler wird. Das
muss auch nicht nur als Problem wahrgenommen werden. Sehr kleine Gottesdienstgemeinden
kdnnen mit Klavier, Gitarre oder auch Melodieinstrumenten sehr angemessen und schon begleitet

werden.

Finf Orgelschilerinnen und -schiiler wurden im Berichtszeitraum unterrichtet. Der kirchen-
musikalische Unterricht dient zundchst dem Erlernen des fiir die angemessene Gestaltung von
Gottesdiensten notwendigen Handwerkszeugs und der Vorbereitung auf die kirchen-
musikalischen Priifungen der Landeskirche. Aber auch bereits aktive Musikerinnen und Musiker

kdnnen sich punktuell oder mit regelImaBigem Unterricht fortbilden.
Kirchenmusikalischer Unterricht und Fortbildungsangebote

Der kirchenmusikalische Unterricht konnte im Berichtszeitraum mit wenigen Unterbrechungen
weitergefiihrt werden. Es erhielten 5 Schiilerinnen und Schiiler Unterricht. Zur Priifungs-
vorbereitung gibt es zusatzliche Unterrichtsangebote in den theoretischen Fachern sowie in
Tonsatz und Gehdrbildung. Eine Schiilerin bereitet sich zurzeit auf die groBe Priifung flr das
kirchnenmusikalische Nebenamt (C-Priifung) vor. Der Unterricht wird bei Bedarf auch dezentral, an
mehreren Stiitzpunkten im Dekanat erteilt. Sowohl Jugendliche als auch Erwachsene werden

unterrichtet.

Ein neues Angebot des Dekanatskantorats ist der Fortbildungsunterricht fiir neben- und
ehrenamtliche Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker, die sich bereits im Dienst von
Kirchengemeinden befinden. Kleinere Fortbildungseinheiten von bis zu 5 Stunden werden

kostenfrei angeboten, es ist aber auch regelmaBiger Unterricht maglich.
Gedanken zur Gewinnung kirchenmusikalischen Nachwuchses

Zundchst mochte ich Ihre Aufmerksamkeit darauf lenken, eine wie anspruchsvolle Aufgabe die
ansprechende Begleitung eines Gottesdienstes ist - das wird oft vollig unterschatzt: Vier oder
nicht selten auch mehr Lieder unterschiedlicher Stilistik sind zu begleiten und mit Intonationen
einzuleiten. Die Liturgie hat zwar wiederkehrende Teile, beinhaltet aber so etwas Anspruchsvolles
wie die Introiten mit ihren an die Gregorianik angelehnten Psalmtonen. Wahrend der Austeilung
des Abendmahls, die gut und gerne auch mal 10 Minuten dauern kann, soll passende Musik

erklingen und die Orgelvor- und nachspiele sollten im Idealfall auch noch zum Charakter des
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Gottesdienstes passen und sich méglichst nicht alle paar Wochen wiederholen. Der Dienst unserer
neben- und ehrenamtlichen Organistinnen und Organisten, die diese Aufgabe in einer Weise
erfillen kénnen, die den Gemeinden Freude macht, verdient hohe Anerkennung. Ich staune

beinahe, dass wir doch noch so viele davon haben und bin dankbar dafiir!

Wenn man dieses stattliche Anforderungsprofil mit der Realitdt des Klavierunterrichts an
Musikschulen vergleicht, wird {iberdeutlich, wie wenige Schiilerinnen und Schiiler dem potentiell
gerecht werden konnen: Es ist {iblich, dass auch an kleinen Stiicken Uber Wochen hinweg
gearbeitet wird und wenn eine Schiilerin ein Stiick des klassischen Repertoires, wie zum Beispiel
eine Invention von Bach oder ein Impromptu von Schubert dffentlich vortragen kann, wird das
schon als beachtlich angesehen und ist keinesfalls die Regel. Der Unterricht ist in hohem MaB
individualisiert und an die Neigungen und Interessen der Schiilerinnen und Schiiler angepasst -

was ja aus deren Sicht auch seine Berechtigung hat.

Der Personenkreis, der fiir die Ubernahme kirchenmusikalischer Aufgaben motiviert und
ausgebildet werden kann, ist also spiirbar kleiner geworden - ohne dass eine Trendwende in Sicht
ware. Auch die Anzahl von Jugendlichen, die aus Familien stammen, die auch nur im weitesten
Sinn kirchliche Bindungen pflegen, wird geringer - ebenso wie der Anteil der getauften

Jugendlichen, die sich fiir die Konfirmation entscheiden.

Es ist daher wichtig, sich zu iberlegen, was Menschen - nicht nur Jugendliche - zum Erlernen des
Orgelspiels motivieren kann. Meine und die Erfahrungen vieler meiner Kolleginnen und Kollegen

wiirde ich folgendermaBen zusammenfassen:

- eine lebendige, nicht gar zu kleine Gemeinde, die gerne singt

- eine schdone (nicht zwingend groBe!) Orgel in einem Raum mit Ausstrahlung

- die Mdglichkeit den Gottesdienst aktiv mitzugestalten und vielleicht sogar
mitzupragen

- Organistinnen und Organisten vor Ort, die auf eine Weise musizieren, die Freude
ausstrahlt

- die Mdglichkeit seinem persdnlichen Glauben Ausdruck zu verleihen

Ohne wenigstens einige dieser Beweggriinde ist es fiir mich kaum vorstellbar, warum jemand

einen so umfangreichen und anspruchsvollen Ausbildungsweg beschreiten sollte. Der Bezahlung
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sollte dabei Ubrigens keine allzu groBe Bedeutung beigemessen werden. Nur wenige
Organistinnen und Organisten schaffen es, einen Gottesdienst in der kurzen Zeit, die der
Honorarberechnung zugrunde liegt, vorzubereiten - ganz zu schweigen davon, dass der

vorangehende Unterricht in der Regel selbst bezahlt werden muss.

Mein Fazit hieraus ist auf keinen Fall Resignation! Wir miissen uns zwar damit abfinden, dass es
in Zukunft nicht mehr fiir jeden Gottesdienst Orgelbegleitung geben kann, aber wir diirfen auf
keinen Fall davon ablassen, nach Menschen Ausschau zu halten, die gute Voraussetzungen haben

und sich fiir diese schne Aufgabe begeistern lassen - denn es gibt sie!

Wichtig ist, dass wir nicht erst im Notfall, wenn langjihrige Organistinnen aus Alters- oder
Gesundheitsgriinden ausfallen, damit beginnen, sondern immer die Augen offenhalten. Es ist
wichtig, Kinder und Jugendliche im Blick zu haben, aber auch Erwachsene sind oft noch erreichbar,
manchmal sogar erst am Ende der aktiven Berufszeit. Auch wenn bei Kindern die Voraussetzungen
fir Orgelunterricht noch nicht gegeben sind - im Hinblick auf Alter oder Vorkenntnisse, ist es

mdglich, bei erkennbarem Interesse den Kontakt zu pflegen und Ankniipfungspunkte anzubieten.

Es gilt hier langfristig zu denken und Geduld zu haben!
Konzertarbeit

Nachdem die beiden groBeren Konzerte des Kantatenchors im Dezember 2021 abgesagt werden
mussten, konnten im Friihjahr und Sommer wieder kirchenmusikalische Veranstaltungen
stattfinden. Der Abschluss der Arbeiten an der Orgel der Lohrer Auferstehungskirche wurde mit
einer kleinen Konzertreihe abgerundet. Am 1. Mai wurde das erweiterte und klanglich
umgestaltete Instrument in einem Gesprdchskonzert allen Interessierten - darunter auch viele
Spender - vorgestellt. Dekanatskantor Mark Genzel spielte Werke von Bach, Buxtehude und

Praetorius sowie Improvisationen.

Ein zweites Konzert in der Besetzung Orgel und Violine zeigte die neuen Starken im Bereich
kammermusikalischer Kldange und in der Darstellung von Musik aus der Romantik. Zum Abschluss
der Reihe fand - einer langjdhrigen Tradition folgend - am 28. Juli 2021 in der Lohrer
Auferstehungskirche ein Nachtkonzert im Kerzenschein zum 272. Todestag von Johann Sebastian

Bach statt, in dem ausschlieBlich Werke des Meisters erklangen.



Synodenberichtsheft 2022

Die  Veranstaltungsreihe ,Perlen im
Gesangbuch” ging ins sechste Jahr. Mark
Genzel und Michael Pfeifer - Referent fiir
liturgische Bildung im Liturgiereferat der
Dibzese Wiirzburg - gestalteten sie: Am 21.
Oktober gestalteten sie ein musikalisches

Emporengesprach liber das Lied ,Morgen-

glanz der Ewigkeit" Foto: Carolin Esgen

Dekanatskirchenmusikkasse

Der friiher vom Dekanat und der Kirchengemeinde Lohr an die Landeskirche zu entrichtende
10%-ige Eigenanteil an den Personalkosten steht nach der Uberfiihrung des Dienstverhiltnisses
des Dekanatskantors zur ELKB der kirchenmusikalischen Arbeit in Form einer Dekanatskirchen-
musikkasse zur Verfligung.

Gefordert werden kdnnen Konzerte und kirchenmusikalische Veranstaltungen mit Mitwirkenden
aus den Gemeinden des Dekanats, Fort- und AusbildungsmaBnahmen im Bereich der
Kirchenmusik, Chorprojekte und Anschubfinanzierungen fiir Chorneugriindungen. Im

Berichtszeitraum wurden Projekte in Zeitlofs, Burgsinn und Lohr finanziell gefordert.

Orgelprojekte

Als Orgelsachverstiandiger betreue ich derzeit die
geplanten InstandsetzungsmaBnahmen an der 1958
erbauten Steinmeyer-Orgel der Partensteiner
Christuskirche. Nach 64 Jahren steht hier der
Austausch aller VerschleiBteile und eine griindliche

Ausreinigung an.

Die Orgel der Lohrer Auferstehungskirche wurde in

den letzten zwei Jahren umfassend klang“Ch Steinmeyer-Orgel der Partensteiner Christuskirche,

. ] . .. Foto: Martin Henning

uberarbeitet und erweitert. Das Ergebnis (iberzeugt '

nicht nur mich als Kirchenmusiker, auch viele Gemeindeglieder und Konzertbesucher duBerten

sich sehr positiv liber den neuen Klang und die neuen klanglichen Maglichkeiten.
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Die Restaurierung der Orgel der
HeBdorfer Kirche geht jetzt in die
Ausschreibungsphase, so dass die
Ausfiihrung der Arbeiten in greifbare
Néhe riickt. Die von Jakob Theodor
Berns aus Karlstadt gebaute Orgel ist

eines von vier bedeutenden historischen

Instrumenten aus dem 18. Jahrhundert

Hey-Orgel in der Auferstehungskirche Lohr, Foto: Erik Schwarz

im Bereich des Dekanats.

Ausblick 2022/23

Konzerte

Zwei festliche vorweihnachtliche Konzerte gestaltet der Kantatenchor am zweiten Advents-
wochenende in Partenstein und Lohr. Chor, Solisten und Orchester kniipfen an eine schéne und
sehr alte Tradition in der evangelischen Kirchenmusik und gestalten ein Quempas-Singen. Hinter
diesem exotisch klingenden Namen verbirgt sich ein Weihnachtsliedersingen, in dessen
Mittelpunkt drei alte Lieder stehen, unter anderem das "Quem Pastores laudavere” - auf Deutsch

.Den die Hirten lobeten sehre”, das dem Ganzen den Namen gibt.

Termine:  Samstag, 3. Dezember, 19.00 Uhr, Christuskirche Partenstein

Sonntag, 4. Dezember, 17.00 Uhr, Auferstehungskirche Lohr a.Main

Kindermusiktage

Nachdem die beiden letzten Kindermusikfreizeiten den Corona-MaBnahmen zum Opfer fielen,
sind im kommenden Jahr zwei Kindermusiktage in Zusammenarbeit mit Dekanatsjugend-

referentin Mona Schenker geplant.

Neue Projekte des Kantatenchors und des Coro piccolo

werden auf der Website des Dekanatskantorats ausgeschrieben. Interessierte Séngerinnen und
Sanger konnen sich in den E-Mail-Verteiler der Chornachrichten aufnehmen lassen.

Internet-Auftritt des Dekanatskantorats

Aktuelle Informationen ({ber Konzerte, musikalisch ausgestaltete Gottesdienste sowie Uber die
Fortbildungs- und Unterrichtsangebote des Dekanatskantorat finden Sie unter der Adresse: www.ev-

kirchenmusik-lohr.de
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Den im Aufbau befindlichen Youtube-Kanal ,Evangeiische Kirchenmusik Lohr am Main" des

Dekanatskantorats finden sie hier:

https://www.youtube.com/channel/UCDfj6Qkab8gSKma6-ufxh_g

Einen Uberblick iiber die ganze Breite der Kirchenmusik in Bayern finden sie hier: https://www.solideo.de/

Bericht des Diakonischen Werkes Diakonisches Werk im Evang.-Luth.
Dekanatsbezirk Lohr a.Main e.V.

Jahnstr. 15-17

JBediirfnisorientiert = Immer nah am Menschen!" 97816 Lohr a. Main
Telefon: 09352-60 64 248
Vorwort des Geschdftsfiihrers Michael Donath Fax: 09352-60 64 287

E-Mail: info@diakonie-lohr.de
Homepage: www.diakonie-lohr.de

Es bleibt schwierig fiir die Diakonie Lohr!

- Beschliisse der Landessynode fiihrten zu Ankiindigungen
massiver KiirzungsmaBnahmen fiir die Bezirksstellen und

Beratungsstellen der Kirchlichen Allgemeinen Sozialarbeit

in Bayern!

- Der Ukrainekrieg fiihrte zu einem massiven Anstieg der Lohrer Tafel-Klienten.

- Durch die Lebensmittelknappheit kauft die Lohrer Tafel immer wieder Lebensmittel mit
Spenden hinzu, damit alle Bediirftigen weiter gut versorgt werden kdnnen.

- Die Energiekrise sorgt flir Hilferufe von Klienten an die Kirchliche Allgemeine
Sozialarbeit, die ihre Gas- oder Brennholzkosten nicht mehr bezahlen kdnnen.

- Die Krankenkassen haben die Bewilligungen fiir die erkrankten Miitter/Vater und Kinder
wieder verscharft. Unsere Kurberaterin Michaela Gerlach kampft mit viel Zeitaufwand
mit Widerspriichen um die Kurmdéglichkeit der Betroffenen. Die kleine finanzielle
Unterstiitzung der Kurhauser fangen diese Personalkosten in keinster Weise wirklich auf.

- Die Familienpfiege ist hdufig ausgebucht und kann die Not nicht immer abfangen. Der

Fachkraftemangel macht sich auch in diesem wichtigen Sozialarbeitsbereich bemerkbar.

Die Not wird immer groBer und die Kirche will bei der Diakonie sparen?

3 % des landeskirchlichen Haushaltes flieBen bisher in die Diakonie. Nun sollen massive
Kiirzungen in Bayern bzw. auch bei uns erfolgen. Es ist als Skandal zu sehen, dass die Kirche
nun an dem Ast sdgt, der sie maBgeblich trigt. Waren sich die Landessynodalen bewusst,

welches Leid und welche Folgen diese Beschliisse verursachen? Zu uns kommen die Menschen,
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fiir die christliche Nichstenliebe zur Uberlebensstrategie geworden ist, in dem sie bei uns Hilfe
bekommen. Wohin gehen wir zukiinftig als Sozialdienst der Evangelischen Kirche? Lassen sich
die Beschliisse riickgdngig machen? Fragen, die nach meinem Empfinden einer schnellen

Antwort bediirfen!

Bericht aus der Kirchlichen Allgemeine Sozialarbeit (KASA)

von Michael Donath
Der Bedarf nach fachlicher Hilfe in unserer Beratungsstelle stieg wieder permanent an:

2020 wurden 226 Fille im Evang. Luth. Dekanat Lohr mit 536 erfassten Beratungsgesprachen
betreut. 2021 waren es 270 Falle mit 802 Beratungsgesprachen. Fiir 2022 zeichnet sich ein
dhnlicher Bedarf ab.

- Die Beratungsarbeit ist hdufig geprdgt, von Sprachschwierigkeiten mit Ukrainern,
Afghanen und Syrern. Selbst die Vergabe eines Tafelscheines geht oft nur mit Google-
Ubersetzer und ein wenig Englisch.

- Die Nachfragen nach finanzieller Hilfe nehmen permanent zu. Dabei sind Summen fiir
Energie- und Heizbedarf von 1000 € bis 2000 € keine Seltenheit. Wir versuchen
teilweise mit anderen Hilfsorganisationen und Stiftungen die finanzielle Not zu lindern.
Es gelingt nicht immer.

- Die psychische Not wéchst: Ehe - und Erziehungsschwierigkeiten fordern einen
zusdtzlich hohen Beratungsbedarf.

- Altere Menschen, die erkrankt sind, landen hiufig in der Armut. Auch hier ist die
umfassende Beratung und oft Ausstellung eines Berechtigungsscheines der Lohrer Tafel
wichtig. Kontinuierlich im Riickblick auf die letzten Jahre: Ca. 30 % der Klientel sind

Erwerbsunfahigkeits- und Altersrentner.

Mutter-Kind-Kur Beratung und Miitterkur-Beratung

von Michaela Gerlach, Verwaltung, Projektleitung und Kurberatung

Im Berichtszeitraum 2022 fanden die Kurberatungen zum Teil auch wieder persénlich in der

Beratungsstelle statt. Ein Teil der Frauen bevorzugte aber weiterhin die telefonische Beratung.
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Zum einen Aufgrund der Corona Situation, zum anderen wegen der Entfernung, da unsere

Beratungsstelle immer noch Anlaufstelle fiir Frauen aus dem Aschaffenburger Raum ist.

2022 wurden bis Anfang Oktober 28 Miitter und 1 Vater zur Beantragung einer Mutter-Kind-

Kur, Vater-Kind-Kur oder Mutterkur beraten.
2021 waren es 40 Miitter und 2 Vater.

Viele Familien haben noch mit den Folgen des ,Lockdown" zu kdmpfen. Es gibt Probleme mit
Schulkindern, denen zum Teil immer noch Schulstoff fehlt, der neben dem normalen Unterricht,
nachzuholen ist. Dies stemmen meist die Mitter. Kleinkinder haben Probleme mit der

Wiedereingewdhnung in Kitas und ldsen sich nur schwer von den Eltern.

Auch 2022 wurden noch viele Kuren verschoben oder abgesagt, da die Kurhduser das
Aufnahmealter der Kinder auf 3 oder 5 Jahre anhoben. Somit leiden vor allem Mitter mit
Kleinkindern unter der Situation. Mehrarbeit verursachen immer noch die Krankenkassen. Sowohl
mit den vermehrten Ablehnungen und vielen Widerspriichen, aber auch durch verkiirzte Giiltigkeit

der Kostenzusagen, wodurch es schwierig wird einen guten Kurplatz zu bekommen.

Lohrer Tafel ,Essen ~ wo es hingehort"

Im Oktober 2022 sind 398 Berechtigungsscheine an 555 Erwachsene und 427 Kinder und

Jugendliche, also an 982 Personen, ausgegeben. Die Tendenz ist wdchentlich steigend!

Die meisten Klienten der Lohrer Tafel (sowohl Einheimische als auch Fliichtlinge) leben von Hartz

IV oder Asylgeld unter dem Existenzminimum bzw. mit geringem Einkommen.
Angebote der Lohrer Tafel:

- 140 Ehrenamtliche arbeiten in der Ausgabe und Logistik

- 2 Offnungstage des Lohrer Tafel-Ladens in der Jahnstr. 15 in Lohr (Mi.+Sa.)

- Das Lohrer Tafel-Mobil: Ausgabe in Neustadt am Main immer mittwochs

- Das Lohrer Tafel-Mobil: Ausgabe in Rechtenbach, Neuhiitten, Wiesthal, Krommenthal,
Partenstein und Frammersbach, immer freitags

- Lieferservice fiir Senioren und Behinderte im Raum Lohr, immer samstags

- Tafel-Begleiter-Service, immer mittwochs und samstags
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Neu: Wir versorgen derzeit {iber 200 Personen aus der Ukraine — auch hier verzeichnen wir

eine wochentliche Zunahme!!

Gestiegene Energiekosten und Zukiufe durch Lebensmittelknappheit bediirfen eines
zusitzlichen Spendenaufwandes fiir unsere Lohrer Tafel. Wir sind dringend auf die

Unterstiitzung der Bevbikerung und Sponsoren angewiesen!

Diakonie-Alltagsbegleiter:

Unser Projekt wird gut in unserem Dekanatsbezirk angenommen

Die Pflegenden Angehdrigen sollen in ihrem schweren Pflegealltag Entlastung finden und
durch die Unterstiitzung der Alltagsbegleiterinnen Freirdume fiir sich selbst finden. Dazu
gehoren z.B. guten Gewissens mehrstiindig z.B. spazieren gehen, zur Massage oder in Ruhe

zum Arzt, zum Einkaufsbummel oder ins Café mit Freunden gehen.

Uberwiegend sind unsere Mitarbeiter Innen bei alleinstehenden 3lteren Menschen im Einsatz.
Viele Angehorige die weiter entfernt wohnen, sind froh, wenn ihre ,zu Betreuenden"

regelm@Bige Besuche von den Alltagsbegleiterinnen erhalten.

Deren Aufgaben sind, u.a.,, sich mit den zu Pflegenden gut zu unterhalten, eventuell aus der
Zeitung oder einem Buch vorlesen, gezielte Beschaftigungen, z.B. gemeinsames Anschauen von
Erinnerungsalben, mit dem- Patienten malen und basteln oder kochen und backen, Verabreichen
von Speisen und Getrénken, im Rollstuhl spazieren fahren, zum Arzt begleiten oder Einkaufen. Bei
Bedarf begleiten die Mitarbeiterinnen zur Toilette oder auf den Nachtstuhl bzw. versorgen bei

inkontinenz.

Wenn zusitzliche hauswirtschaftliche Unterstiitzung bendtigt wird, sind diesbeziiglich auch
leichte hauswirtschaftliche Tatigkeiten mdglich, z.B. Spiilen, Saugen, Betten beziehen, Gardinen

aufthdngen, Miill entleeren, usw.

Die Diakonie mdchte in allen Orten des Dekanates Alltagsbegleiter zum Einsatz bringen, also in
einem Gebiet von Rothenbuch, Uber den Raum Lohr, Partenstein, Frammersbach, Gemiinden,
Marktheidenfeld, bis z.B. Burgsinn, Waizenbach, Zeitlofs, Hammelburg, Bad Briickenau,
Wildflecken (Teilbereiche der Landkreise Aschaﬁenbt;rg, MSP, Bad Kissingen). Fiir den Dienst wird
eine Aufwandsentschidigung gezahlt (bis 3.000 € jahrlich steuerfrei!).
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Das Projektleitungsteam Helga Wild-Krimer, Michaela Gerlach und Michael Donath sorgen

fiir die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter /-innen.

Die neuen Helfer/-innen werden in einem 40-stiindigen Lehrgang ausgebildet und alle wahrend
dem Jahr weiter geschult und fachlich begleitet. Ein Mitarbeiterausfiug oder eine Weihnachtsfeier
sorgen dabei auch fiir den geselligen und persdnlichen Austausch. Derzeit sind wir wieder in einer
neuen Schulung mit 13 Mitarbeiter/-innen aus Lohr, Gemiinden, Hammelburg, Obereschenbach,

Sulzthal, Hetzlos, Steinfeld, Neuhiitten, Rieneck und Windheim.

2019 begann unser Projekt mit erschwerten Bedingungen durch Corona. Seitdem sind folgende

Einsdtze zu verzeichnen:

Zeltraum Anzahl der Einsédtze Gesamtaufwand

Marz -Dezember 2019 411 802 Stunden
Im Jahr 2021 | 1445 | 2950 Stunden
Januar bis September 2022 ' 1115 | 2105 Stunden

Die Einsatzorte sind: Lohr, Partenstein, Frammersbach, Wiesthal, Wiesenfeld-Steinfeld,
Rechtenbach, Langenprozelten, Schondra, Fuchsstadt, Dittlofsroda, Héllrich, Karlstadt,

Gemiinden, Obersinn, Mittelsinn

Fast alle Senioren leben noch zu Hause und die Alltagsbegleiter unterstiitzen sie dabei, dass

dieses noch langer so bleibt.
Das .Mehrgenerationen-Café"

Unser gemeinsames Projekt mit der Evang. Kirchengemeinde Lohr ist seit dem Frithjahr 2022

wieder gedffnet!

Leider machten sich Corona und ein heiBer Sommer bei den Besucherzahlen bemerkbar. Die
hdchste Besucherzahl war seit Wiedererdffnung 20 Personen durchgehend. Drei ehrenamtliche
Teams aus Mitarbeitern [-innen sorgen abwechselnd fiir den Betrieb. Wir versuchen mit dem

neuen Programm wieder zum Besuch zu motivieren.
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Besondere Herbst-Veranstaltungen von Oktober bis Dezember 2022

im Ulmer-Haus, Dr.-Gustav-Woehrnitz-Weg 6 in Lohr,

neben der Evangelischen Kirche

Spiele / Vortrdge [ Workshops

22. November 2022, um 15.00 Uhr:

"Die Kiste mit der Welterndhrung - Fair erndhrt mehr - spielerischer Workshop mit ernstem

Hintergrund”, Referent: Hubert Bathon |/ Weltladen Pamoja Lohr
29. November 2022, um 15.00 Uhr:
.Adventliches Basteln”, Referentin: Tanja Madler

06. Dezember 2022, um 15.00 Uhr:

.Der Nikolaus kommt ins Mehrgenerationen-Café"

20. Dezember 2022 um 15.00 Uhr:

.Weihnachtliches Bingo“, Referentin: Michaela Gerlach / Diakonie Lohr

Die Aktionen finden parallel neben dem Café - Betrieb statt.

Alle Veranstaltungen und Materialien sind fiir die Teilnehmer kostenfrei.

Perspektiven

Das Diakonische Werk Lohr ist, wie anfangs erwdhnt, ,Bedirfnisorientiert - Immer nah am

Menschen!"

Unter Diakonie (altgriechisch Siaxovia diakonia ,Dienst’, vgl. auch Stdxovog didkonos ,Diener’)

versteht man alle Aspekte des Dienstes am Menschen im kirchlichen Rahmen.



Synodenberichtsheft 2022

Wem ist unsere Diakonie wichtig? Sind Sie, liebe Leser, bereit, sich fiir unseren Dienst

miteinzubringen?

Geben Sie uns bitte Riickmeldung, was dieser Bericht in lhnen auslost. Dann freuen wir uns
mit Ihnen, dass die Diakonie Lohr noch eine Perspektive in unserem Evangelisch-

Lutherischen Dekanatsbezirk hat!

Lohr im Oktober 2022, Michael Donath / Geschéftsfihrer / KASA / Projektleitung und

Michaela Gerlach / Verwaltung / Kurberatung / Projektleitung

Bericht aus der Familienpflegestation Diakonie Lohr
von Helga Wild-Krdmer, Leitung der Familienpflege der Diakonie Lohr/Aschaffenburg

Dies motiviert uns als Familienpflegerin tatig zu sein

In vielen Dienstbesprechungen und Einzelgesprachen mit unseren Familienpflegerinnen habe ich
sehr oft die von mir hier zusammengefaBten Aussagen zum Beruf Familienpflege gehort. Mir

erscheint es wichtig diese einmal in einem Bericht fiir die Synode aufzunehmen.

Flexibilitat, Kompetenz und vernetztes Denken gehdren ganz klar zum Berufsalltag einer
Familienpfiegerin. Eine sehr hohe Flexibilitat und Fachkompetenz stehen dabei an erster Stelie.
Stindig wechselnde Familien und Situationen, Kinder aller Altersstufen und Entwicklungen.
Menschen mit lebensbedrohlichen Erkrankungen oder einer psychischen Erkrankung,

alleinerziehende Miitter und Vater ....

Dies sind die Punkte, die uns an unserer Arbeit reizen. Jeder Einsatz eine neue Herausforderung
und wir freuen uns, wenn die Familien mit unserer Arbeit zufrieden sind. Natiirlich gibt es auch
Situationen die uns viel Kraft und Durchhaltevermdgen abverlangen. Aber anders als in anderen
Berufen gibt es in ein paar Wochen einen neuen Einsatz mit neuen anderen Anforderungen an

uns.

Dieses Spektrum der verschiedenen Anforderungen in der Familie, bieten fiir uns einen Zuwachs
an personlicher Lebenserfahrung und Qualitdt. Eine Qualitdt des Miteinanders, in welchem wir

Anteil nehmen an den unterschiedlichsten Problematiken.

Die Menschen erwarten in ihrer Situation konkrete Hilfe, die wir als Familienpflegerinnen

ermdglichen kénnen. Voraussetzung dafiir ist eine gute Aus- und Weiterbildung in den
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verschiedenen Aufgabenfeldern (Piddagogik, Hauswirtschaft, Pflege). Ausserdem eine Einsatz-
leitung mit deren fachkompetenter Unterstiitzung wir jederzeit rechnen kénnen. Nur so kann die
Qualitdt in unserem Berufsfeld weiterentwickelt werden, den Situationen und

Einsatzbedingungen werden immer komplexer und schwieriger.

Manch eine Familie hat mit Existenzproblemen zu kimpfen, wenn eine Mutter liber Wochen oder

Monate erkrankt ist.

In vielen Einsdtzen nimmt die Aufgabe als Gesprachspartnerin oder seelsorgerische Begleiterin zu.
Wenige Menschen erleben heute in ihrem Alltag einen behutsamen und hilfreichen Austausch
unter dem Siegel von Vertrauen und Schweigepflicht. Dies ist ein weiteres Feld, das sehr viel
intuitives und vernetztes Denken voraussetzt, um z.B. mit der Einsatzleitung Kontakt zu den

verschiedenen Beratungsstellen zu kniipfen.

Unser Beruf ist vielfdltig - so vielfiltig wie es Menschen in ihren unterschiedlichsten
Lebensbereichen gibt. Gerade deshalb iben wir diesen Beruf gewissenhaft aus, damit wir Hilfe
schenken kénnen in dem kleinsten und verletzbarsten Lebensgebilde unserer Gesellschaft - in der

Familie. Wahrend der Corona Pandemie ist uns dies wieder sehr bewusst geworden.

Familienpflege ist eine Urform von gelebter Diakonie und Nichstenliebe. Hier wird Kirche
wieder in das Bewusstsein gestellt und von Menschen wahrgenommen, die oft mit der

«Amtskirche" nichts mehr anfangen kénnen.

Bericht aus der Lektoren und Pradikantenarbeit

von Pfarrerin Regina Schenk, Pfarrei Geroda

Im Dekanatsbezirk Lohr a. Main sind folgende ehrenamtliche Gottesdienstleitende

in der Verkiindigung tatig:

Als Lektor/-in
Wilfried Abel, Marktheidenfeld; Matthias Born, Partenstein; Christine Gehrlein, Wildflecken;
Andrea Hahn, Riedenberg; Martin Hentschel, Geroda; Fred Hilsdorf, Geroda; Jeanette Klein, Aura;
Eva-Maria Loewens, Hammelburg; Jorg Miller, Burgsinn; Martina Nothnagel, Zeitlofs; Sabine

Schroll-Reinheimer, Bad Briickenau; Dr. Dirk Trautvetter, Lohr
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Als Pridikant/=in
Pradikanten und Pradikantinnen: Manfred Dorsch, Gemiinden; Carolin Esgen, Lohr - eingefiihrt
am 29. Mai 2022; Ludwig Gutermuth, Stuttgart; Maja Kirchner, Bad Briickenau; Andrea Miiller,
Mittelsinn; Christina Roth, Lohr - eingefiihrt am 29. Mai 2022; Kirsten Zinn, Zeitlofs-RoBbach

Derzeit in Ausbildung zum Lektor / zur Lektorin:

Arved Meyer, Burgsinn; Michael und lise TruchseB von Wetzhausen, Dittlofsroda.

Derzeit in Ausbildung zum Pridikanten / zur Pridikantin: Christine Gehrlein, Wildflecken;

Wilfried Abel, Marktheidenfeld.

B

Einfihrung von Carolin Esgen und Christina Roth als Pradikantinnen am 29. Mai 2022 in der
Auferstehungskirche Lohr a.Main, v.l.n.r.: Pfr.in Regina Schenk, Dekanatskantor KMD Mark
Genzel, Mitglied des Dekanatsprasidiums Manuela Weber, Carolin Esgen, Dekan Till Roth,
Christina Roth, Assistierende: Heidemarie Trautvetter, Birgit Genzel, Dirk Trautvetter

Wir danken allen Lektoren und Pradikanten fiir ihren Einsatz in unserem Dekanatsbezirk und

seinen 22 Kirchengemeinden im vergangenen Jahr.

Es zeigt sich immer mehr, wie wichtig und bereichernd der Dienst unserer Ehrenamtlichen ist.
Dabei wiinsche ich mir sehr, dass Lektoren und Pradikanten nicht als Liickenfiiller im Zuge der
Umsetzung des Landesstellenplanes gesehen werden - sondern als groBer Gewinn fiir unsere
Kirchengemeinden. Wir profitieren in der Verkiindung von der Perspektive jener Menschen. Sie
leben ihren Glauben in der Gemeinde, in der Familie, im Freundeskreis, im Beruf und an vielen
anderen Stellen. All das bringen sie mit ein, wenn sie Gottesdienste liebevoll und mit Hingabe
vorbereiten. Bei unseren Treffen kdonnen Lektoren und Prdadikanten sich gemeinsam zu

verschiedenen Themen fortbilden und austauschen. Im Jahr 2022 nahmen durchschnittlich acht
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Ehrenamtliche teil. Besonders freut mich, dass der Kreis unserer ehrenamtlichen Gottesdienst-

leitenden immer gréBer wird.

Fiir all das Engagement und die Hingabe sage ich von Herzen: Dankeschon!

Lektoren- und Priadikantentreffen

Im Jahr 2022 haben folgende Treffen stattgefunden:

- Donnerstag, 24. Marz 2022 in Bad Briickenau, Thema: Wie verstehe ich die Bibel?
Exegetische Ubungen an konkreten Bibelabschnitten

- Samstag, 25. Juni 2022 in Hammelburg, Thema: Liturgische Prasenz. Praktische Ubungen
im Kirchenraum

- Donnerstag, 27. Oktober 2022 in Lohr, Thema: Meditative Andacht - Begriff, Formen und

Bausteine
Fiir 2023 sind folgende Treffen geplant:

- Donnerstag, 30. Marz 2023, 19-21 Uhr, Bad Brlickenau
- Samstag, 24. Juni 2023, 14-18 Uhr, Hammelburg
- Donnerstag, 26.0ktober 2023, 19-21 Uhr, Lohr

Bericht aus der Dekanatsfrauenarbeit

von Christa Heil und Martina Klein

Der flir Mdrz 2022 geplante Dekanatsfrauentag musste leider
wieder verschoben werden. Aber am Samstag, 24. September

2022 konnte der Frauentag fiir den siidlichen Teil des

Dekanats in Lohr stattfinden. Der Tag stand unter dem Motto

.ag nicht ja, wenn du nein sagen willst".

Die Referentin Angelika Miiller aus Rddental machte darauf aufmerksam, dass Frauen es oft
allen recht machen wollen. Sie stellte in Frage, ob bei den ,allen” auch die Frauen selbst mit-
eingeschlossen seien. Unser Leben sei geprégt von Beziehungen. Dabei sei es wichtig, dass die

unterschiedlichen Beziehungsebenen in ausgeglichenem Verhéltnis beriicksichtigt werden: Die
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Beziehung zum Nachsten, die Beziehung zu sich selbst, sowie die Beziehung zu Gott. Auch die
eigenen Wiinsche und Bediirfnisse der Frauen haben ihre Berechtigung, so dass Frauen in Wiirde

durchs Leben gehen kdnnen.

Impressionen vom Dekanatsfrauentag am 24. September 2022 in l
| Lohr 1) Referentin Angelika Mller, 2) Pfarrerin Marina Rauh und

" die Frauenbeauftragte Christa Heil, 3) Teilnehmerinnen

Nach einer Kaffeepause gab es verschiedene Gruppenangebote, die das Thema aufgriffen: ,Weil
jede was zu sagen hat" (Bibelarbeit mal anders), ,Du meine Seele singe" (Starke Lieder zum
Mitsingen), ,Unterwegs mit Gott" (Meditative Stationen zum Innehaiten), ,Ja, aber ...
vielleicht" (Gesprachsgruppe) sowie ein Seelsorgeangebot. Zum Abschluss des Nachmittags
feierten die Frauen unter der Leitung von Pridikantin Carolin Esgen (Lohr) eine gemeinsame

Andacht.

Die musikalische Ausgestaltung libernahmen Kirchenmusikdirektor Mark Genzel am Klavier und
Dr. Frank Luhn an der Klarinette. GruBworte sprachen Pfarrerin Marina Rauh (Hdllrich) und
Biirgermeister Dr. Mario Paul (Lohr). Ingrid Sommerer (Buchhandlung Hofmann, Geminden)

rundete das Angebot mit einem thematisch passenden Biichertisch ab.

Wir hoffen, nachstes Jahr wieder einen Seminartag anbieten zu kénnen, sowie weitere Angebote

fiir Frauen. Auch méchten wir mit unseren Kontaktfrauen in Verbindung bleiben.
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Bericht aus der Beauftragung fiir den christlich-jiidischen Dialog

von Carolin Esgen

Woh! dem Volk, dessen Gott der Herr ist, dem Volk, das er zum Erbe erwdhlt
hat!* (Psalm 33,12; Wochenspruch am Israelsonntag 2022, 10. Sonntag

nach Trinitatis)

Liebe Synodale, in einer Kirche des Dekanatsbezirks ist der Gottesname an
der Decke liber dem Altar zu sehen. Wissen Sie wo? In diesem Jahr: christlich-jiidischer Dialog mit

allen Sinnen - fiir Sie zum Mitdenken und Mitmachen.

Zum Singen und Horen: ein Lied.

.Gott Abrahams sei Preis": Wiahrend der jihrlichen Beauftragten-Konferenz wurde die

wechselvolle Geschichte des urspriinglich aus der evangelisch-methodistischen E f

Bisher finden Sic das Licd leider nur im ,Gesangbuch der Evangelischen Briidergemeinde®, hrsg.
von Ev. Briider-Unitdt/Herrnhuter Briidergemeine Ba‘d Boll-Herrnhut - Zeist 2007 (Nr. 31 von
1054). Eine Ubernahme in das nichste EG wird angestrebt. Die Textiiberlieferung verbindet Juden
und Christen. In einer christlichen Rezeption lautet eine Strophe: ,Den Himmel werd ich schaun in
froher Seligkeit, / ein Land voll Frieden, Freiheit und Gerechtigkeit, / wo Milch und Honig flieBt und
0! und Wein gedeiht / und Frucht an Lebensbidumen reift zu jeder Zeit."” Diese trostliche Sicht auf
das sich entfaltende Reich Gottes setzen wir Christen und Juden gegen oder zumindest neben
Unfrieden, Unfreiheit und Ungerechtigkeit der Welt. Eine Liedbetrachtung zu ,Gott Abrahams sei
Preis" (sehr lohnend) ist auf der Homepage der Evangelisch- Methodistischen Kirche von

Osterreich nachzulesen:

Zum Schmecken und Riechen: Rezépte

Viel mehr als Speisevorschriften - gerade geistliche Zusammenhange lieBen sich im Vortrag
.Kaschrut - (nicht nur) von den Speiseregeln im Judentum” von Dr. A. Yael Deusel entdecken.
Korper und Seele seien nach jlidischem Denken notwendig fiir ein gutes, erfiilltes Leben. Der
Kdrper solle durch Einhaltung der Kaschrut gesund gehalten werden, um das geistige-religitse

Lebensziel nach der Tora zu erreichen. ,Koscher" bezieht sich nicht nur auf das Essen, sondern
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auch auf Kleidung, Putzen, Ritualgegenstinde und vieles mehr. Frau Deusel ist Rabbinerin in der
Liberalen Jidischen Gemeinde Mischkan ha-Tfila Bamberg. Sie stellte Rezepte fiir koschere Kost-
lichkeiten zur Verfiigung. Ausprobieren ausdriicklich erwiinscht.

Guten Appetit!

Auberginen-Auflauf
Dr. Yuel Deusel
Vorbereitung

1 groBle Aubergine in diinne Lingsstreifen schneiden, jede Scheibe von beiden Seiten her salzen,
ca. 30 Minuten ziehen lassen

500 g piirierte oder in kleine Wiirfel geschnittene Tomaten bei schwacher Hitze in Topf
einkochen lassen, bis eine dickflussige Beschaffenheit erreicht ist (ggf. noch etwas Tomatenmark
zugeben zum Eindicken); 2 gehdiufte TL Garam-Masala oder Ras-el-Hanut sowic Oregano,
Lavendel, Rosmarin, Thymian — frisch oder getrocknet — mit einkochen lassen, gelegentlich
umriihren

250 g Feta oder Halloumi in Scheiben schneiden

Zubereitung

Auberginenscheiben griindlich unter kaltem Wasser abspiilen, mit Kiichenkrepp trockentupfen
Feuerfeste Form groBzigig mit Olivendl ausstreichen, Boden der Form gleichmiBig mit
Auberginenscheiben belegen, dariiber die Tomatenmasse verteilen, darauf die Kisescheiben als
oberste Schicht legen und groBziigig mit getrockneten provencalischen Kriutern bestreuen

Im vorgeheizten Herd bei 180°C (bei Ober- und Unterhitze) fiir 60 Minuten backen

Matzekugel
(nach Kdathi Frenkel-Bloch)
Zutaten

5 Matzot

2 EL Olivendél

4-5 Eier (Je nach GroBe der Eier)
Salz

Pfeffer (aus der Miihle)

1 TL kleingehackter frischer Ingwer
Matzemehl

Zubereitung

Die Matzot zerkriimeln und in einer Schiissel in lauwarmem Wasser einweichen, anschlieBend gut
ausdriicken

Das Olivendl, die verquirlten Eier, nach Belicben Salz und Pfeffer (frisch gemahlen) und den
kleingehackten Ingwer zugeben und alles gut vermischen, anschlieBend nach und nach so viel
Matzemehl zugeben und einkneten, bis die Teigmasse eine feucht-feste Konsistenz erhiilt

Eine feuerfeste Form mit Olivendl ausstreichen, Teigmasse hineingeben und im vorgeheizten Ofen
bei 180°C (Ober- und Unterhitze) ca. 90 Minuten lang backen.
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Zum Ho6ren und Sehen: ein Vortrag.

means understanding Judaism" - der Vortrag der Bibelwissenschaftlerin Amy-Jill

Levine, hier im YouTube-Video auf Englisch, ist absolut sehens- und lesenswert!

.Heute mdchten wir iiberlegen, wie ein besseres Verstdndnis des Judentums des ersten
Jahrhunderts nicht nur hilft, Jesus zu verstehen, sondern auch, wie aus diesen Erkenntnissen eine

frohe Botschaft erwdchst -~ sowohl fiir Christinnen und Christen als auch fiir Jiidinnen und Juden.”

So beginnt der Vortrag von Prof. Dr. Amy-Jill Levine. Mit Leidenschaft, Humor und
wissenschaftlicher Neugier weitet die Bibelwissenschaftlerin Amy-Jill Levine unseren Blick auf
das Neue Testament. Frau Levine ist Preistragerin des Seelisberg-Preises und Herausgeberin des
nJewish-Annotated New Testament«. Sie ist Professorin fiir Neues Testament der Vanderbilt
Universitdt in Nashville, Tennessee, USA. Die orthodoxe, progressive Jidin wuchs in einem
katholisch gepragten Umfeld in Massachusetts auf, wo sie viele christliche Traditionen kennen-
und schatzen lernte. Leider war es jedoch ein weit verbreitetes antijUdischés Stereotyp, das bereits
im Kindesalter die kleine Amy-lJill anstachelte, all dem auf den Grund zu gehen, was Juden und
Christen verbindet und trennt. Und was genutzt werden kann, um ins Gesprach zu kommen -

konstruktiv, neugierig, mit Herz und Verstand.

.Mich hat am meisten beeindruckt, dass ein so vollig unqualifizierter Vorwurf an eine 7-Jdhrige ein
ganzes Leben lang Forschung im jiidisch-christlichen Bereich ausldst. ,You have murdered our
Lord! Daran denke ich seitdem immer wieder."

So bringt es Pfarrerin Weichert
(aus dem Ort mit dem
Gottesnamen hoch Uber dem
Altar) auf den Punkt, dass
personliche Betroffenheit und
emotionales Engagement
durchaus mit wissenschaftlicher
Theologie in Einklang zu bringen

sind. Dass ausgerechnet das Gebet

unseres Herrn Jesus Christus, das

3 . —ti . \ " 4
Unter den ,Posaunen* (nicht von Jericho): Pfarrerin Weichert im Gesprach mit
Amy-Jill Levine. Juli 2022, Neubaukirche, Wiirzburg. Foto: C. Esgen.

VATERUNSER, Christen und Juden

verbindet, kann verbliffen - und
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Christen und Juden - nachzulesen:

Impulse fiir 2023
Angefragt (nach einer Anregung von Dekan Roth): Wanderausstellung - ,Aschkenas - Jidisches
Leben in Deutschland” Vielleicht in ein oder zwei Regionen des Dekanatsbezirks?

Angedacht: Vortrag von und Gesprdch mit Rabbinerin A. Yael Deusel, Bamberg.
Last but not least: Es war sehr schon, gemeinsam mit Pfarrerin Marina Rauh den Gottesdienst

am Israelsonntag in der Kirchengemeinde Hallrich zu gestalten. Gemeinschaft mit Gott und

untereinander stirkt — Christen und Juden. Sie und mich. Shalom!

Bericht aus der 6kumenischen Notfallseelsorge

Notfallseelsorge

im Dekanantsbereich Siid / Landkreis Main-Spessart

von Gabi Rdsch, Dekanatsbeauftragte fiir die Notfallseelsorge

im Dekanat Lohr West

Das Jahr 2022 war im Bereich der Notfaliseelsorge Gott sei Dank nicht mehr von der Pandemie
gepragt. Es konnten sich wieder alle Mitwirkenden fiir den Dienst der Notfallseelsorge zur
Verfiigung stellen. Wichtig war und ist nach wie vor bei Einsatzannahme abzufragen bei der ILS,

ob Covid 19 bei den Betroffenen vorhanden ist.

Im Jahr 2022 ist nach wie vor Winfried Neuf als evangelischer Hospitant dabei. Harry Amend aus
dem Bereich Rotes Kreuz hat seine Hospitation erfolgreich beendet und und ist nun Teil unserer

Teamgemeinschaft in der NFS.

Im Frithjahr 2022 fand die Konferenz der Notfallseelsorge im Ulmerhaus in Lohr stattstatt, die

Herbstsitzung am 27. Oktober in Marktheidenfeld.

- Im Jahr 2022 wurde die Notfallseelsorge insgesamt 53mal bis zum 25.10.2022 in
Anspruch genommen.
- Insgesamt arbeiten 10 hauptamtliche Seelsorger (ev. & kath.) und 4 Ehrenamtliche in

der NFS mit.
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- Es wére schén, wenn wir im Bereich Marktheidenfeld wieder Unterstlitzung bekdmen,

da Pfarrer Bernd Topfer nicht mehr dabei ist.

Bericht aus der Seelsorge in den Einrichtungen der Seniorenpflege

von Pfarrerin Marina Rauh

Die Altenheimseelsorge war auch im vergangenen
Jahr noch stark von Corona geprégt. In manchen
Einrichtungen waren Gottesdienste lange nicht
mdglich oder mussten kurzfristig ausfallen, weil es
einen Corona Ausbruch gab, oder konnten nur auf

cinzelnen Stationen stattfinden. Die Bewohner

miussen i.d.R. keinen Mund-Nasen-Schutz tragen,

die Geistlichen bei der Pfarrerin Marina Rauh, Kirchengemeinden

. HefRdorf, Hollrich und Weickersgriibben
Durchfiihrung des

Gottesdienstes i.d.R. auch nicht. Ansonsten aber ist FFP2-Maske erforderlich. Die Gottesdienste

werden von den Bewohnern dankbar angenommen.
Besuche in den Zimmern oder auf den Stationen sind inzwischen - teils eingeschrankt - maglich.

Immer gilt: Wer in die Einrichtung will, braucht einen negativen Corona-Schnelltest. Dabei gibt
es in den Hausern unterschiedliche Regelungen. Teils wird eine Bescheinigung von einem
Testzentrum verlangt, teils wird der Test vom Haus oder selbst im Beisein einer Mitarbeiterin
durchgefiihrt, teils wird auch auf Vertrauensbasis ein zu Hause durchgefiihrter Selbsttest

akzeptiert.

Insgesamt ist - wie in anderen Bereichen auch - die Altenheimseelsorge komplizierter und
aufwendiger geworden oder kann nicht mehr in der Weise geschehen, wie das vor der Pandemie

der Fall war.

Die Belastung ist auch beim Pflegepersonal zu spiiren. An manchen Tagen ist die Personaldecke
so diinn, dass einige Bewohner, die nicht selbstdndig zum Gottesdienst gehen kdnnen, aber gerne

mitfeiern wiirden, nicht gebracht werden kénnen.
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Die geistige Verfassung der Gottesdienstbesucher kann von Haus zu Haus, aber auch innerhalb
eines Gottesdienstes sehr unterschiedlich sein, von sehr wach bis dement. So ist es eine

Herausforderung, die Verkiindigung fiir alle angemessen und verstandlich zu gestalten.

Bericht aus dem Schulreferat - Religionsunterricht

Religion®
von Uwe Schlosser, Kirchenrat des Kirchenkreises Ansbach/Wiirzburg pEvangelisch

»Reli ?

\\m - Mein Lieblingsfach 1”

Liebe Synodalinnen und Synodale,

wenn meine Kolleginnen und Kollegen diesen oder einen dhnlichen Satz héren, dann haben sie

sicher alles richtiggemacht.

Deshalb mdchte ich mich heute herzlich bei allen kirchlichen und staatlichen Kraften bedanken,
die unseren Religionsunterricht so gestalten, dass die Kinder und Jugendlichen voller Freude
erleben kdnnen, wie unser Glaube tragt und ein Begleiter in allen Lebenslagen, gerade heute, sein

kann.

Damit unsere staatlichen Lehrkrafte, unsere Pfarrerinnen und Pfarrer, Religionspadagoginnen und
Religionspddagogen und unsere Katechetin diesen Auftrag erfiillen konnen, braucht es auch lhre

Unterstiitzung.

WERTSCHATZUN G ist hier ein Stichwort. Sie gilt sicher nicht nur den Lehrkréften im
Religionsunterricht, aber sicher auch ihnen. lch mochte Sie ermuntern einmal auf eine
Religionslehrkraft zuzugehen, sich mit ihr lber ihren Unterricht zu unterhalten und sich bei ihr
fir ihren Dienst zu bedanken. Denken Sie dabei bitte auch an die so wichtigen, staatlichen

Lehrkréfte, die in den Schulen fiir den evangelischen Religionsunterricht zustandig sind.
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Wir alle freuen uns, wenn wir WERTGESCHATZT werden, das gibt neuen Schwung und Strahlkraft

fir unsere wichtige Arbeit.

DANKE fiir lhre Unterstiitzung!

Wie es mit dem Religionsunterricht in unserem Dekanatsbezirk aussieht, entnehmen Sie bitte den
beiliegenden Zahlen. Selbstverstdndlich stehe ich auch fiir Riickfragen rund um den

Religionsunterricht zur Verfiigung.
Es griiBt Sie herzlich,

Uwe Schlosser

Aktuelle statistische Zahlen aus dem laufenden Schuljahr 2022/23

In unserem Dekanatsbezirk sind im Schuljahr 2022/23 16 kirchliche Lehrkrifte eingesetzt,
darunter 10 Pfarrer/-innen aus dem Dekanatsbezirk (darunter ein Pfarrer mit einer 0,5
Schulpfarrstelle), eine Schulpfarrerin, drei Religionspidagogen/-innen, sewie zwei Katechet-
innen. Aktuell unterrichten unsere kirchlichen Lehrkrdfte an 30 von insgesamt 60 Schulen im
Dekanatsbezirk. Die Unterrichtszeit unserer Pddagogen betrdgt insgesamt 124 Stunden pro
Woche. Diese Stundenzahl verteilt sich auf die Schultypen und Lehrkrafte wie folgende Tabelle

zeigt (in Klammern Zahl aus dem letzten Schuljahr):

Schulart Gym- Krankenpflege- | Berufs- |
Volksschule | Realschule Forderschule

Lehrkraft EN schule schule
Pfarrer/-innen 30 (36) 26 (18) 14 (24) 2(2) - -
Religions- ' 3 A ' &
' 19 (23) 12 (18) 2(4) - 6 -
padagogen/-innen B ' g i
Katechetin 6 (8) - - - 6 (6) -

Tabelle 1: Stundenzahl im Religionsunterricht nach Schulart und Lehrkraft im Schuljahr 2022/2023

Unsere Schulpfarrerin kann auch flir dieses Schuljahr wieder eine Wochenstunde fiir die
Schulseelsorge an der Realschule Lohr einsetzen. In unserem Dekanatsbezirk erhalten 1.755 Kinder
(Vorjahr: 1.930 Kinder) evangelischen Religionsunterricht. Dazu kommen im Schnitt der Vorjahre
noch ca. 8 - 10% Schiiler, die nicht evangelischer Konfession sind und auf Antrag am Unterricht

teilnehmen.
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Die Tabelle auf der nachsten Seite zeigt die uns gemeldeten Zahlen der Schiler im
Religionsunterricht und deren Verteilung auf die unterschiedlichen Schultypen. In Klammern

sehen Sie zum Vergleich die Zahlen aus dem Vorjahr:

Gym- Kranken-
Schulart | Volksschule | Realschule Berufsschule | Forderschule
nasium pflegeschule

Schiilerzahl 1009 317
(1017) (445) (405) kA (47) (55)
Davon van
kirchlicher 532 204 163 KA. (49) -
AL (523) (162) (138) 47

unterrichtet

Tabelle 2: gemeldete Schiilerzahl nach Schulart und Lehrkraft im Schuljahr 2022/2023 (in Klammern Vorjahreszahl)

Bericht zur Partnerschaft Oldonyo Sambu

von Dekanatsmissionspfarrer Gunnar Zwing

Unsere Partnergemeinde liegt im Norden Tansanias am Berg Meru nahe der Grenze zu Kenia.
Lange blieb die Diirre in Ostafrika auf die ndrdlich von Tansania gelegenen Lander Kenia, Somalia
und Athiopien beschrankt. Doch in diesem Jahr hat sie auch den Siiden Kenias und den Norden
Tansanias erreicht. In der Regenzeit hat es nur einen Monat statt 5 Monate geregnet. So konnte
das Gras fiir die Rinderherden der Massai in der Steppe vor dem Berg Meru nicht ausreichend
wachsen. In den hoheren Lagen hat es etwas mehr geregnet, doch es reicht nur mit Bewdsserung

fiir den Anbau von Feldprodukten.

Da 95% der Bewohner Oldonyo Sambus entweder von Viehzucht (in den Ebenen) oder vom
Ackerbau (in den hoheren Lagen am Berg, wo es mehr regnet) leben, leiden viele Menschen dort
Hunger. Es hat zwar im Siiden Tansanias, 800 Kilometer entfernt, eine sehr gute Ernte gegeben.
Aber da die meisten Christen unserer Partnergemeinde vom Verkauf ihres Viehs oder der Produkte
ihrer Felder leben, verfiigen sie wegen der Trockenheit liber kein Einkommen, das ihnen erlauben

wirde, Essen aus dem Siiden zu kaufen.

Bei meinem Besuch im Mai/ Juni hérte ich immer wieder den Satz:
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~Wir haben nichts und unser Vater im Himmel erndhrt uns doch.”

Wahrend wir in Europa Ernteausfalle durch Zukauf kompensieren kdnnen, fehlt den Menschen
unserer Partnergemeinde diese Maglichkeit. Die fiir uns unglaublich harten Lebensbedingungen
fiihren die Menschen nicht von Gott weg, sondern zu ihm hin. Immer wieder sagten mir

Christinnen und Christen aus Oldonyo Sambu:

.Ohne Gottes Hilfe wiirden wir oufgeben. Gott hilft uns in dieser schweren Zeit. So wie er die
Raben zu Elia in die Wiiste geschickt hat, um ihm Brot zu bringen, so erleben wir immer wieder

Wunder.”

Viele Rinder miissen abgemagert fiir wenig Geld verkauft werden. Die Konflikte um das Wasser
fiir die Bewasserung der Felder nehmen an Schérfe zu. Die wirtschaftliche Lage spitzt sich durch
die weltpolitischen Rahmenbedingungen zu. Der im letzten Jahr verstorbene Président Magufuli
hatte einerseits durch seine Corona-Politik Tansania geschadet. Andererseits hat er von den
Firmen, die die Bodenschatze ausbeuten, deutlich mehr Geld verlangt und groBe Projekte im

StraBenbau und bei der Gesundheitsfinanzierung durchgefiihrt.

Seine Nachfolgerin  Samia Suluhu Hassan muss nun mit wesentlich schwierigeren
Rahmenbedingungen kdmpfen. Die steigenden Energiepreise, der verteuerte Kunstdiinger treffen
das Agrarland Tansania hart. Unter Frau Samia Suluhu Hassan hat sich die Menschenrechtslage
deutlich verbessert und die Privatwirtschaft neue Kraft bekommen, doch viele werfen ihr vor, dass

es ihnen unter ihrer Regierung materiell schiechter gehe.

Einen besonderen Stellenwert hat in Tansania die Nachbarschaft. Es ist selbstverstdndlich,
einander zu unterstltzen. Diese kulturelle Prdgung hat die Kirche in
Tansania geschickt zur diakonischen und missionarischen Arbeit
genutzt. So kommen die evangelischen Christen nicht nur im
Gottesdienst zusammen, sondern treffen sich einmal in der Woche
zu einem  Nachbarschaftsgottesdienst, der nicht von
Hauptamtlichen, sondern den Gemeindegliedern gehalten wird. Wer
fehlt oder krank ist, wird besucht. Neben geistlicher Gemeinschaft
nimmt sich die Nachbarschaftsgruppe auch der vorhandenen Néote
an, hilft z. B. bei der Bezahlung der Arztrechnung. In einem Land, in

dem sich kaum jemand eine Krankenversicherung leisten kann, ist

das von groBer Bedeutung.

Viele Menschen aus unseren
Kirchengemeinden halfen
Christina mit einer Spendenaktion
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Der Pfarrer unserer Partnergemeinde Nathanael Ole Kambaine hat schmerzvoll erfahren missen,
wie schnell ein Krankenhausaufenthalt zur Bedrohung der eigenen Existenz wird. Als der frei
grasenden Bulle aus der Nachbarschaft ohne jeden Grund seine Frau schwer verletzte, wurde die

Familie auf eine harte Probe gestellt.

Seine Frau Christina musste mehrfach operiert werden und es fielen Kosten von mehreren tausend
Euro an. Der Nachbar und Eigentiimer des Bullen musste seinen Bullen und zwei Kiihe verkaufen,
die Nachbarschaft und die Verwandten haben Geld gesammelt, aber das hat nur flr die erste
Operation gereicht. Als erweiterte Nachbarschaftshilfe konnten wir aus dem Dekanat fir die
zweite Operation 1.100,00 € Uberweisen. Diesen Betrag haben Einzelne gespendet, die von der
Not gehdrt haben. Pfarrer Nathanael ist libergliicklich, denn er musste schon Schulden fir die
tibrigens gut verlaufende Operation aufnehmen und wusste nicht, wie er diese hatte begleichen

sollen. Das zeigt, dass auch iber die Kontinente hinweg gute Nachbarschaft mdglich ist.

Bericht aus der gemeinsamen Mitarbeitervertretung (GMAV)

von Melanie Reusch, 1. Vorsitzende der GMAV
Wabhlen zur neuen Mitarbeitervertretung

Nach den Wahlen zur gemeinsamen Mitarbeitervertretung im Marz 2022 setzt sich das Gremium

wie folgt zusammen:

1. Vorsitzende: Melanie Reusch
Stellvertretender Vorsitzender: Dr. Markus Jost
Protokollfiihrerin: Ines Heinecke
Weitere Mitglieder: Axinia Staudt-Reden und Theresa Schaupp

Unter dieser neuen Fiihrung fanden im letzten Halbjahr eine Prasenz-Sitzung und zwei Zoom-
Sitzungen statt. Trotz der Einschrankungen durch Corona, haben wir uns wie immer, fir die
Mitarbeitenden bei Problemen, Anfragen und Personalangelegenheiten eingesetzt. Wichtige

Entscheidungen wurden telefonisch besprochen.
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Die GMAV vertritt die Interessen von ca. 80 Beschéftigten in allen 22 Kirchengemeinden inklusive

des Dekanatsbezirks.

In der bisherigen Amtszeit wurden 9 neue Mitarbeiter eingestellt. Einen Erfolg konnten wir bei
den Organisten verbuchen, hier wurden schon einige Vertrige von Honorar-Krdften in die

Festanstellung abgeschlossen.
Betriebliches Eingliederungsmanagement

In der Endphase der Entwicklung ist BEM, das betriebliche Eingliederungsmanagement. Dieses
Eingliederungsmanagement, das der Gesetzgeber in §84 Absatz 2 SGB IX neu eingefiihrt hat,
richtet sich an alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die im letzten Jahr zusammengerechnet
linger als 6 Wochen arbeitsunfahig waren. Hier méchte das BEM-Team (bestehend aus dem
Dienststellenleiter Herrn Pfarrer Augustin und den beiden MAV-Mitgliedern Herrn Dr. Markus Jost
und Theresa Schaupp) den Genesungsprozess unterstiitzen und nach Maglichkeiten und Wegen

suchen, um die Arbeitsfahigkeit auf Dauer zu erhalten und die Gesundheit zu fordern.

In diesem Jahr konnten wir wieder zu einer Mitarbeiterversammlung einladen, diese fand im
Rahmen eines Mitarbeiterausfluges nach Lohr statt. Dieses Angebot nahmen ca. 20 Mitarbeiter
wahr. Nach einer Andacht von Dekan Roth in der Kirche zu Lohr, horten die Teilnehmér bei einer

Stadtfiihrung Interessantes zum Thema ,Reformation und Gegenreformation in Lohr".

e .

_s R 3
Fotos v.I.n.r.: Auferstehungskirche Lohr, vor dem Westportal St. Michael, Innenansicht St. Michael, Lohr. Fotos: J. Isacenko,
Dekanat Lohr a.M.

Nach dem Mittagessen konnte im stidtischen Schulmuseum die besondere Atmosphéare des
Schulalltags zur Kaiserzeit erlebt werden. Der Abschluss fand in geselliger Runde bei Kaffee und

Kuchen im Ulmer-Haus statt.

Die GMAV bedankt sich fiir das Vertrauen und die gute Zusammenarbeit bei allen Kolleginnen und

Kollegen, sowie den Dienststellenleitungen.
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Kirchgeldertrag der Kirchengemeinden im Uberblick: 2020 und 2021

Das Kirchgeld ist eine wichtige Einnahmegquelle der Kirchengemeinden. Die Auflistung der
Kirchgeldertrdge soll nicht zum neidischen oder demotivierenden Vergleichen fiihren, sondern

zum Nachdenken und Nachfragen anregen:
Warum seid ihr so erfolgreich? Wie geht ihr vor? Wie sieht euer Kirchgeldbrief aus?
Der Pro-Kopf-Wert steht fiir den fiktiven Kirchgeldertrag pro (kirchengeldpflichtiger) Person.

Kirchengemeinde Kirchgeld-Ertrag Pro Kopf Kirchgeld-Ertrag Pro Kopf

2020 in € € 2021 in € €

Bad Briickenau 8.083,00 513 10.019,00 6,47
Eckarts 455,00 6,41 730,00 10,28
Burgsinn 3.197,00 5,84 3.720,00 7,08
Dittlofsroda 1.195,00 ; 1039 1.260,00 10,59
Vélkersleier 1.405,00 13,25 2.070,00 20,10
Waizenbach 915,00 4,86 705,00 8,49
Gemiinden 5.990,00 6,14 5.585,00 5,76
Grifendorf 795,00 7,64 875,00 8,84
Geroda 4.023,23 6,98 4.000,79 6,92
Hammelburg 11.230,46 687 | 10.968,13 6,66
Héllrich 1.610,00 9,58 1.645,00 9,85
HeBdorf 2.367,00 1392 2.242,50 13,11
Weickersgriiben | 785,00 17,44 700,00 14,58
Lohr a.Main 15.450,00 8,42 15.948,00 8,80
Marktheidenfeld 24.754,00 10,42 18.852,00 7,68
Mittelsinn 4.057,00 6,76 3.625,00 5,82
Partenstein 12.108,00 8,24 11.230,00 7,76
WeiBBenbach 2.785,00 7,22 2.930,00 L 7.67
Detter 2.153,08 9,92 2.013,00 9,15
Heiligkreuz 190,00 6,13 185,00 5.78
Wildflecken 2.580,00 4,82 2.612,50 4,68
Zeitlofs 4.632,50 10,32 4.605,60 10,40

Gesamt:  110.760,27 7,82 106.521,52 7,50
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Segen

Geht in Frieden und glaubt fest,

dass Gott euch bei eurem Namen gerufen hat.

Geht in Frieden und entdeckt, wie schon es ist,

Gottes Liebe weiterzugeben.

Geht in Frieden, denn Gott ist bei euch

mit seinem Trost und mit seiner Liebe.




