
Pfarrstelle Gemünden a.Main (1,0) – ID 476, DB Lohr a.Main 

Gemünden ist Mittelzentrum (10.000 Einwohner, davon 12 % evangelisch) und staatl. an-

erkannter Erholungsort. 40 km von Würzburg entfernt. Gute Infrastruktur, Tourismus 

(Scherenburg-Festspiele), hoher Freizeitwert (Maintal, Spessart, schönes Freibad usw.), 

gute Bahnanbindung, ländliche Prägung.  

Pfarrei: Von den 1.250 Gemeindegliedern gehören gut 1.100 zur KG Gemünden, selbstän-

dige KG Gräfendorf 13 km entfernt. Das Gebiet umfasst Stadt und ca. 15 Außenorte.  

Gottesdienst nach G 1 wöchentlich in der Christuskirche in Gemünden (1910; 2009-15  

renoviert). Abendmahl findet monatlich und an Festtagen statt, die Gottesdienst werden 

musikalisch abwechslungsreich gestaltet (auch mit neuerer Musik).  

Gottesdienst 14-tägig in der Michaels-Kirche in Gräfendorf (1962), dort Abendmahl nur 

an Festtagen. Weiter finden Gottesdienste in zwei Altenheimen in Gemünden statt,  

jedoch bisher von Pfarrerin der Nachbargemeinde gehalten.  

Passionsandachten, Osternacht, Familiengottesdienste, Kindergottesdienst in Gemün-

den in der Vakanzzeit alle 3 Wo. parallel zum Gottesdienst. 

Reges Gemeindeleben: Kinder- und Jugendarbeit durch den CVJM Gemünden im ev.  

Gemeindehaus. Erwachsenen-, Frauen und Seniorengruppen, 2 Hausbibelkreise. Immer 

wieder Exerzitien, Bibelgespräche und Alpha-Kurse. Projektgruppen, Gemeindebrief-

team, weitere Teams für die Gemeindearbeit. Bisher unter Leitung des Stelleninhabers: 

Besuchsdienst, Ausschuss Kirchenmusik und Leitung des monatlichen Mitarbeitertref-

fens zur Koordinierung und geistlichen Ausrichtung der Gemeindearbeit. Es gibt jährlich 

eine Gemeinde- oder Mitarbeiterfreizeit. Es wurde im guten Sinne missionarischer  

Gemeindeaufbau geleistet im Sinne des Einladens und Zugehens auf neue Menschen. 

Intensiver einjähriger Konfirmanden-Kurs mit Praktika u. Integration in die Gemeinde. 

Läuft in der Vakanzzeit erstmals mit der Nachbarpfarrei zusammen. 

Projekt- und Jugendgospelchor unter professioneller Leitung.  

www.gemuenden-evangelisch.de. 

Mitarbeitende: Pfarrerin der Nachbargemeinde mit Stellenanteil für die beiden Alten-

heime (15%), Sekretärin (8 Std.), Mitarbeit der Dekanatsjugendreferentin in der Region, 

die ihren Dienst neu zum 1.9.25 beginnt, 1 Prädikant, 3 nebenamtliche Organisten, Haus-

meister, Reinigungskraft. Der Mesnerdienst wird ehrenamtlich ausgeführt. In der  

Gemeinde gibt es insg. ca. 75 ehrenamtliche Mitarbeitende.  

Räume: Gemeindehaus (2000) mit Saal, Küche, Jugend- und Gruppenraum, Pfarramt 

(2007) neben Pfarrhaus.  

Gute Beziehungen zur politischen Gemeinde, zur katholischen Pfarrei und zu Vereinen. 

RU nach Regelstundenmaß, Mitarbeit in der Notfallseelsorge erwünscht. Die Pfarrei ist 

dem Kirchengemeindeamt Aschaffenburg angeschlossen. 



Erwartungen: Die Gemeinden freuen sich auf einen Pfarrer/Pfarrerin/Pfarrersehepaar, 

der/die persönlich im Glauben verwurzelt ist und die Frohe Botschaft lebensnah und 

schriftgemäß verkündigt. Mündige, selbständige MA, die viele Gruppen leiten, die  

Pfarrperson gerne entlasten, aber auch offen für Beratung und neue Ideen sind. Sie legen 

Wert auf Offenheit und gegenseitige Wertschätzung. Eine positive Haltung zur engagier-

ten Arbeit des CVJM und die Unterstützung der verschiedenen Kinder- und Jugendange-

bote ist wichtig, genauso wie Humor, Teamfähigkeit und Offenheit für neue Gottesdienst-

formen und für kirchenmusikalische Vielfalt. Die Mitarbeitenden wünschen sich eine  

Person, die zugewandt und frei auf Menschen zugehen kann mit dem Anliegen, zum  

Glauben an Jesus Christus zu führen und in den biblischen Werten und Glaubensüber-

zeugungen zu stärken. Geschick in der Verwaltung, ökum. Aufgeschlossenheit und  

Bereitschaft, Kooperationen in der Region mitzuentwickeln, sind wünschenswert. 

Pfarrhaus (1952) guter Zustand, energetischer Sanierungsbedarf, zzt. Gas-Heizung. EG: 

WohnZi (35), EssZi (16), Küche (10), WC. OG: 4 Zi. (15; 12; 10, 7), Bad, DU/WC, UG: Haus-

wirtsch. (16), 1 Zi (15). Offener Garten am Haus (500). 

Am Ort: KiTa, Sing- und Musikschule, GS, MS, FörderS, 2 RS, Gym., BS in Lohr/Karlstadt 

(15 km), Uni in WÜ.. 

Bes.Gr.: A 13/14. Bewerbungsfrist: 21. September 2025. 
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